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Las mujeres ocupadas
ganan menos
gue los varones
7%l y, en particular,
las asalariadas,

_19% menos

mw

de cada
SuOrL(a) tres patrones
es mujer

Aun cuando la remuneracion
= , se normaliza por horas,
las mujeres ocupadas
registran una brecha
O O de ingresos de -8,7% con
respecto a sus pares varones.
En especial, en las asalariadas es de -6%

de las ocupaciones
— de direccion

o jefatura
son gjercidas
or mUJeres

N las prlmeras
la brec 3

es de 372%

Diferencia de ingresos laborales en detrimento de las mujeres
(Brecha para la poblaciéon ocupada)

Servicios
gastrondmicos

-32,2%

Ocupamones
de la educacion

-179%

Ocupaciones
de salud y sanidad

-277%

Ocupaciones
de la produccion
de software

5,7%

Poblacién ocupada por sexo
segun calificacion ocupacional (%).
Ciudad de Buenos Aires. Ao 2017
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'16% es la brecha
de remuneracion

. para las mujeres en
* las ocupaciones de
ejecucion, a pesar de
la cantidad similar de
varones y mujeres

Para mas informacion ver informe de Segregacién ocupacional
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