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En el sector servicios, las remuneraciones en la 
rama Intermediación financiera y otros servicios 
financieros son las más elevadas. 

En los Partidos del gba, las remuneraciones del 
año 2000 eran el 73% de las de la caba, llegando 
al 87% a fines de 2012. 

Evolución de las remuneraciones y del empleo registrado 
en el sector privado porteño

645
R.I. 9000-2482

Existen en la caba 1.559.303 empleos asa-
lariados formales en el sector privado, un 
25% del total del país (6.340.078 empleos). 
La variación con respecto al año anterior es 
mínima (-0,1%).

El 80% de los puestos asalariados en la caba 
son formales (registrados).

Hubo creación neta de empleo formal privado 
durante la primera parte del año en curso en 
las ramas: 

∙ Intermediación financiera y otros servicios 
financieros
∙ Servicios sociales y de salud
∙ Servicios de transporte, de almacenamiento 
y de comunicación

En línea con su participación dentro del pgb, 
el sector servicios en la caba es el mayor gene-
rador de empleos formales (59%). 

El peso del empleo asalariado formal privado 
dentro del universo de los asalariados, es mayor 
en la caba que en los Partidos del gba, Mendoza 
y Tucumán, semejante al de Córdoba.

Dentro del conjunto de los distritos analiza-
dos la caba registra la variación 2002/2004 
vs 2010/2012 más baja, partiendo de niveles  
absolutos más elevados.

En resumen 
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Empleos registrados privados. CABA, PGBA y provincias seleccionadas

Fuente: cedem, Dirección General de Estadística y Censos (Ministerio de Hacienda gcba), en base a datos del mteyss. Observatorio de Empleo y Dinámica Empresarial.

La Ciudad de Buenos Aires tiene la mayor 
cantidad de empleos asalariados  
registrados privados del país, el 25%  
del total (6.340.078 empleos)
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Proporción de los asalariados registrados privados en relación a los 

puestos asalariados totales. CABA, PGBA y provincias seleccionadas

Nota: Los asalariados registrados privados no incluyen a los empleados en actividades primarias. Los asalariados de la caba y los de pgba incluyen los residentes y no 
residentes en cada distrito. 
Fuente: cedem, Dirección General de Estadística y Censos (Ministerio de Hacienda gcba), en base a datos de indec-eph y mteyss. Observatorio de Empleo y 
Dinámica Empresarial.

El empleo asalariado registrado privado 
tiene una importancia mayor en la caba 
que en los demás distritos seleccionados. 
La diferencia se encuentra en el peso del 
empleo del sector público y en el tamaño 
del sector informal
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Empleos registrados privados por rama de actividad. CABA y Partidos 

del GBA

En línea con su participación dentro del pgb, 
el sector servicios en la caba es el mayor 
generador de empleos formales (59%). En los 
Partidos de gba este sector tiene la misma 
proporción de empleos formales que la 
industria manufacturera (38%)
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Servicios inmobiliarios
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Servicios de Transporte

Servicios Sociales y de SaludServicios Sociales y de Salud
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Fuente: cedem, Dirección General de Estadística y Censos (Ministerio de Hacienda gcba), en base a datos del mteyss. Observatorio de Empleo y Dinámica Empresarial.
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Empleos registrados privados. Variación interperíodo. CABA, PGBA y 

provincias seleccionadas. 2002/2004-2010/2012 

Dentro de los distritos analizados, la caba 
registra la variación interperíodo más baja, 
partiendo de niveles absolutos comparativa-
mente más elevados
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Fuente: cedem, Dirección General de Estadística y Censos (Ministerio de Hacienda gcba), en base a datos del mteyss. Observatorio de Empleo y Dinámica Empresarial.
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Remuneraciones promedio de los ocupados registrados privados 

por sector de actividad. CABA

Las remuneraciones en el sector industrial 
son más altas en promedio que las del resto 
de los sectores, pero más de la mitad de los 
empleos corresponden al sector Servicios, 
mientras que la industria sólo reúne el 17% 
del total
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Fuente: cedem, Dirección General de Estadística y Censos (Ministerio de Hacienda gcba), en base a datos del mteyss. Observatorio de Empleo y Dinámica Empresarial.
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Remuneraciones promedio de los ocupados registrados privados en 

el sector industrial. CABA, PGBA y provincias seleccionadas

El promedio de las remuneraciones del 
sector industrial formal privado en la caba 
son más elevadas que en los distritos se-
leccionados. Este sector concentra la mayor 
cantidad de empleados en los Partidos del 
gba (358.000) y en la caba (218.000)

Fuente: cedem, Dirección General de Estadística y Censos (Ministerio de Hacienda gcba), en base a datos del mteyss. Observatorio de Empleo y Dinámica Empresarial.
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Remuneraciones promedio de los ocupados registrados privados en 

el sector de servicios. CABA, PGBA y provincias seleccionadas

En el sector Servicios de caba las remune-
raciones son en promedio 27% mayores que 
en el resto de las provincias analizadas. La 
Ciudad también reúne la mayor proporción 
de empleados en ese sector
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Fuente: cedem, Dirección General de Estadística y Censos (Ministerio de Hacienda gcba), en base a datos del mteyss. Observatorio de Empleo y Dinámica Empresarial.
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Remuneraciones promedio de los ocupados registrados privados en 

el sector comercial. CABA, PGBA y provincias seleccionadas.

Las remuneraciones de los empleados 
de comercio en la caba son las más altas 
de las provincias seleccionadas y tiene la 
mayor cantidad de ocupados (235.000 per-
sonas). Le siguen los Partidos del gba con 
215.000 empleados. En Chaco los emplea-
dos de comercio sólo son 19.000 personas

Fuente: cedem, Dirección General de Estadística y Censos (Ministerio de Hacienda gcba), en base a datos del mteyss. Observatorio de Empleo y Dinámica Empresarial.
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Remuneraciones promedio de los ocupados registrados privados por 

principales ramas de actividad. CABA

Los salarios promedio de los ocupados en 
la rama Intermediación financiera y otros 
servicios financieros son los más altos de 
la caba y emplea a 41.000 personas. Los de 
Hotelería y restaurantes (88.000 empleados) 
tienen las remuneraciones más bajas
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Productos químicos 

Telecomunicaciones y correos 

Alimentos 

Transporte ferroviario y autom. 

Servicios sociales y de salud 

Servicios a empresas 

Servicios inmobiliarios 

Productos textiles y Confección 

Hotelería y restaurantes  

Fuente: cedem, Dirección General de Estadística y Censos (Ministerio de Hacienda gcba), en base a datos del mteyss. Observatorio de Empleo y Dinámica Empresarial.
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Remuneraciones promedio de los ocupados registrados privados en la 

rama Servicios financieros. CABA, PGBA y provincias seleccionadas

Las remuneraciones de los empleados de la 
rama Intermediación financiera y otros servicios 
financieros además de ser las más altas son  
las que presentan la mayor diferencia con el  
promedio del resto de los distritos (35%)

Fuente: cedem, Dirección General de Estadística y Censos (Ministerio de Hacienda gcba), en base a datos del mteyss. Observatorio de Empleo y Dinámica Empresarial.
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Remuneraciones promedio de los ocupados registrados privados del 

Comercio minorista. CABA, PGBA y provincias seleccionadas 

Las remuneraciones de los empleados de co-
mercio minorista de la caba son mayores que 
las del resto de las provincias seleccionadas, 
pero están muy cerca de las que reciben en los 
Partidos del gba
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Fuente: cedem, Dirección General de Estadística y Censos (Ministerio de Hacienda gcba), en base a datos del mteyss. Observatorio de Empleo y Dinámica Empresarial.
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Evolución de la relación entre las remuneraciones promedio en el 

empleo formal privado de CABA y PGBA

En pgba las remuneraciones del año 2000 
eran el 73% de las de la caba, este porcen-
taje fue aumentado hasta llegar al 87% en 
el 2012 

Fuente: cedem, Dirección General de Estadística y Censos (Ministerio de Hacienda gcba), en base a datos del mteyss. Observatorio de Empleo y Dinámica Empresarial.
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Evolución de la relación entre las remuneraciones promedio en el 

empleo formal privado de CABA-Córdoba y CABA-Santa Fe

En el 2000, en Córdoba se ganaba en pro-
medio un 61% de los salarios de la caba, 
llegando en el 2012 a completar un 75%

En Santa Fe, en el 2000, las remuneraciones 
representaban el 58% de las de la caba, 12 
años después aumentó 22 pp 
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Fuente: cedem, Dirección General de Estadística y Censos (Ministerio de Hacienda gcba), en base a datos del mteyss. Observatorio de Empleo y Dinámica Empresarial.
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Evolución de la relación entre las remuneraciones promedio en el 

empleo formal privado de CABA-Salta y CABA-Tucumán

La relación con las remuneraciones de caba 
de Salta y Tucumán en 2000, era de 50% y 
54% respectivamente 

En Tucumán esta diferencia se mantuvo en 
similares niveles en los siguientes trienios y 
ascendió al 62% en 2012

En Salta, en el año 2012, las remuneraciones 
llegaron a ser el 65% de las de la caba

Fuente: cedem, Dirección General de Estadística y Censos (Ministerio de Hacienda gcba), en base a datos del mteyss. Observatorio de Empleo y Dinámica Empresarial.
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Ficha técnica

Empleos asalariados registrados privados

Este análisis trata sobre el empleo asalariado registrado 
de las empresas privadas en el 1er. trimestre de 2013,  
según lo informan las empresas al sipa en forma trimestral 
en todo el país.

Por lo tanto, excluye a trabajadores del sector público, 
al servicio doméstico, a los asalariados no registrados, a 
los trabajadores por cuenta propia, a los patrones y a los 
trabajadores familiares.

La base de datos que construye el mteyss, tiene como 
fuente principal los registros administrativos del Sistema 
Integrado Provisional Argentino (sipa) que contienen las 
declaraciones mensuales que realizan las empresas sobre 
el personal que tienen en relación de dependencia para el 
pago de los aportes y contribuciones patronales. También 
utilizan otras fuentes como la Encuesta de Indicadores 
Laborales (eil), guías de empresas, consultas a Cámaras 
y Organismos Reguladores, y otras bases de registros 
de empresas. Los registros del sipa presentan algunas 
dificultades estadísticas como la discontinuidad de la 
información, declaraciones tardías y errores de carga, 
entre otros.

Remuneraciones del empleo registrado privado

Es la remuneración declarada por la empresa (previa 
a las deducciones por cargas sociales) para cada mes. 
Incluye adicionales de periodicidad no mensual, horas 
extraordinarias, viáticos, sueldo anual complementario 
y bonificación por vacaciones. 

La base de remuneraciones construida por el mteyss tiene 
como fuente principal a los registros administrativos del 
Sistema Integrado Previsional Argentino (sipa). Esta base 
hace un uso estadístico de las declaraciones mensuales 
que las empresas realizan a la autoridad tributaria para 
efectuar los pagos de aportes y contribuciones patronales 
que exige la legislación laboral. La información provenien-
te del Sistema de Seguridad Social del país se enriquece 
combinándola con otros registros administrativos públi-
cos y privados y con información proveniente de encuestas 
y de estudios específicos (tramas productivas, empresas 
multinacionales, etc.).

Tiene frecuencia de actualización mensual y anual. Abarca 
a todo el país.

Se tomaron para el análisis los datos del primer trimestre 
(mes de marzo) de 2013 y los correspondientes al promedio 
de remuneraciones anuales para realizar las series históricas.



También es posible acceder a información estadística sobre la Ciudad de Buenos Aires 

en www.estadistica.buenosaires.gob.ar 

Para consultas diríjase al Departamento Documentación y Atención al Usuario 

a cdocumentacion_estadistica@buenosaires.gob.ar

estadisticaba @estadisticaba

www.estadistica.buenosaires.gob.ar/
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