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Resumen ejecutivo

La desocupacion en la Ciudad de Buenos Aires en el
segundo trimestre se ubico en 5,6%, mientras que en el
segundo trimestre del afo pasado se habia ubicado en
5,8%. En valores absolutos, la Ciudad tuvo en el segundo
trimestre de 2010 91.000 desempleados, 3.000 menos
que en igual periodo de 2009.

La reduccién se explica por la creacion de nuevos puestos
de trabajo (37.000 més respecto de 2009).

La evolucién de esta variable en la Ciudad es sincroénica
con la evolucion de los aglomerados del conurbano y del
resto del Pais.

El empleo privado y formal del conjunto de empresas de
10 y mas ocupados localizadas en la Ciudad de Buenos
Aires, durante el mes de mayo de 2010, se expandié a una
tasa interanual del 2,1%

1. Evolucién de los principales indicadores
laborales en la Ciudad de Buenos Aires
A continuacién se presenta un breve informe sobre la

evoluciény situacion actual de las tasas basicas relati-
vas al mercado de trabajo en la Ciudad de Buenos Aires

Cuadro 1

2° trimestre 2009

(actividad, empleo, desocupacion, subocupacién).
Considerando los datos de la Encuesta Permanente de
Hogares (EPH) para el segundo trimestre de 2010, se
observa que, en concordancia con lo que esta suce-
diendo a nivel nacional, el comportamiento interanual
de los diferentes indicadores laborales de la Ciudad
de Buenos Aires continlia exhibiendo una performance
positiva, dada por la creacién de puestos de trabajo y
la consecuente caida de la tasa de desocupacion.

En el segundo trimestre de 2010 se produjo un descenso
interanual de la desocupacién (3,4%), que se redujo de
5,8% a 5,6%. El nimero de desocupados que residen
en la Ciudad alcanza las 91.000 personas, lo que implica
que desde el segundo trimestre de 2009, salieron de
dicha condicion 3.000 personas. Este es el segundo
trimestre en que la tasa de desempleo en la Ciudad,
muestra una caida interanual, luego de haber mostrado
incrementos en todos los trimestres de 2009. De esta
forma, la tasa del distrito metropolitano continlia siendo
inferior a la del total de aglomerados urbanos del pais,
que se ubico en 7,9% con una baja interanual de 10,2%,
luego de haber exhibido subas interanuales también a
lo largo de todo 2009.

Principales indicadores laborales de los residentes. Tasas, variacion interanual (porcentaje)
y poblacion. Ciudad de Buenos Aires. 22 trimestre 2009- 22 trimestre 2010.

Poblacion 22

Variacion interanual

29 trimestre 2010

(porcentaje) trimestre 2010
Actividad 54,1 55,0 1,7 1.645.000
Empleo 50,9 51,9 2,0 1.554.000
Desocupacion 5,8 5,6 -3,4 91.000
Subocupacion 8,8 9,0 2,3 148.000

Fuente:cepem, Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda ccea), sobre la base de los datos de INbec. Encuesta Permanente
de Hogares.
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Grafi 1.1 Principales indicadores laborales de los residentes. Poblacién absoluta. Ciudad de Buenos
ranco 1.1 Aires. 12 trimestre 2009/ 22 trimestre 2010

1800

1600

1400

1200

1000

800

Personas (en miles)

600

400

200

| trim 2009 Il trim Il trim IV trim | trim 2010 Il trim

B Activos M Ocupados M Desocupados M Subocupados

Fuente: cepem, Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda Geea) sobre la base de los datos de INpec. Encuesta Permanente de Hogares.

Grafi 1.2 Evolucién de las tasas de actividad y empleo. Ciudad de Buenos Aires. 12 trimestre 2003/ 2°
rafco 1.2 | trimestre 2010
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Nota: no se encuentran datos disponibles para el tercer trimestre de 2007.
Fuente: CEDEM, Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda GCBA) sobre la base de los datos de INDEC. Encuesta Permanente de Hogares.
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En el primer trimestre de 2010 la baja en la desocupacién
se habia explicado por un descenso conjunto en el em-
pleo y la actividad, en cambio, en el segundo trimestre
esa reduccion se relaciona con la creacién de puestos de
trabajo. La tasa de empleo se incrementd 2%, ubicandose
en51,9%, lo que significa que 1.554.000 personas estaban
ocupadas, 37.000 més que en igual periodo de 2009. En
tanto que la tasa de actividad aumento6 1,7%, posicionédndo-
se en 55%, con 1.645.000 personas activas en el segundo
trimestre, 34.000 mas que en igual trimestre de 2009.

Si se contrasta la evolucion de las tasas béasicas de la Ciu-
dad con lo sucedido en el total de aglomerados urbanos,
se destaca que en ambos distritos se exhibid una baja en
la desocupaciéon causada poraumentos en el empleoy en
la actividad. El empleo en el total nacional crecié 3,7% y
la actividad 0,4%, redundando en una baja de 10,2% en la
desocupacion. Como sucede histéricamente ambas tasas
presentaron niveles inferiores a los de la Ciudad; la tasa
de actividad nacional se ubic6 en 46,1%, en tanto que la
de empleo se posiciond en 42,5%.

Evolucién de las tasas de desocupacién y subocupacion. Ciudad de Buenos Aires. 12 trimestre
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Nota: no se encuentran datos disponibles para el tercer trimestre de 2007.

Fuente: cepewv, Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda ccea) sobre la base de los datos de INbec. Encuesta Permanente de Hogares.

A diferencia del resto de las tasas, la subocupacién mostré
un aumento interanual en la Ciudad de 2,3%, ubicdndose
en 9%. Esta suba en el porcentaje de personas que po-
seen empleos de menos de 35 horas semanales y desean
trabajar mas horas, estaria indicando, cierta desmejora
en la calidad de los puestos de trabajo del distrito. En
numeros absolutos, 148.000 personas se encontraban
subempleadas en el segundo trimestre de 2010, 7.000
mas que un ano atrds. A pesar de este incremento, al
igual que la tasa de desempleo, la tasa de subocupacién
en la Ciudad, sigue siendo menor a la del total nacional,
que se ubicd en 9,9%.

Las tasas vigentes de desocupacion y subocupacién en la
Ciudad reflejan las dificultades que enfrenta una propor-
cion significativa de los residentes (14,6% de la poblacion
econdmicamente activa) para insertarse laboralmente de
manera satisfactoria, ya sea porque no consiguen empleo
0 porque involuntariamente trabajan pocas horas. De esta
forma, la desocupacién presenta un nivel inferior al de
mayo de 1992, mientras que se debe retroceder hasta
mayo de 1994 para encontrar una tasa de subocupacién
menor a la actual. Por otra parte, las tasas de actividad y
empleo de la Ciudad contintian siendo altas si se comparan
con la serie histérica.

Ocupacién e ingresos | Il Trimestre de 2010 3



Principales indicadores laborales. Tasas y variaciones interanuales. Ciudad de Buenos Aires. 22

Grafico 1.4 trimestre 2009 - 22 trimestre 2010
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Fuente: cepewv, Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda ccea) sobre la base de los datos de INbec. Encuesta Permanente de Hogares.

2. Comparacion de la situacion ocupacional
en la Ciudad con los demas aglomerados de
mas de 500.000 habitantes

Al comparar los niveles de actividad y empleo de la Ciu-
dad de Buenos Aires, con el resto de los aglomerados de
500.000 habitantes y més, se observa que el distrito local
fue uno de los cuatro distritos que mostraron crecimientos
en ambas tasas. Como ya se menciond, la actividad se
expandid 1,7% en la Ciudad, mientras que tuvo una suba
un poco menor (0,4%) para el total de aglomerados de
500.000 y més habitantes, en tanto que el empleo aumentd
2% en la Ciudad y en el conjunto de aglomerados crecid
en promedio 1,6%. Esta performance positiva hizo que el
distrito local mantenga los niveles de actividad y empleo
més elevados del conjunto de aglomerados.



Grafi 21 Tasas de actividad (porcentaje). Ciudad de Buenos Aires y deméas aglomerados con mas de
ranco <. 500.000 habitantes. 22 trimestre 2010
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Fuente: cepem, Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda Gesa) sobre la base de los datos de INDEc. Encuesta Permanente de Hogares.

Grafi 29 Tasas de empleo (porcentaje). Ciudad de Buenos Aires y demdas aglomerados con maéas de
ramnco <. 500.000 habitantes. 22 trimestre 2010

55

Porcentaje

Ciudad de Total MardelPlata Gran Partidos del Gran Gran Gran Gran Salta Gran
Buenos aglomerados - Batén Rosario Gran Tucuman - Mendoza La Plata Cérdoba Santa Fe
Aires  de500.000 y Buenos Aires  Tafi Viejo

més habitantes

Fuente: cepem, Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda Gesa) sobre la base de los datos de INDEc. Encuesta Permanente de Hogares.
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En cuanto a la desocupacién, la Ciudad registré, en el  sentando una incidencia 2,5 puntos porcentuales menor
segundo trimestre de 2010, la tercera tasa mas baja, pre- a la exhibida por el promedio (8,3%).

Grafi 23 Tasas de desocupacién (porcentaje). Ciudad de Buenos Aires y demas aglomerados con mas de
ramnco <. 500.000 habitantes. 22 trimestre 2010
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Fuente: cepem, Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda Geea) sobre la base de los datos de INDec. Encuesta Permanente de Hogares.

Asimismo, la Ciudad exhibié la tercera tasa de subocu- pacién, una tasa inferior al promedio (10,7%).
pacion mas baja, presentando al igual que en la desocu-

Grafico 2.4 Tasas de subocupacién (porcentaje). Ciudad de Buenos Aires y demés aglomerados con mas de
rafico 2.4 | 500.000 habitantes. 22 trimestre 2010
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Fuente: cepem, Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda Geea) sobre la base de los datos de INDec. Encuesta Permanente de Hogares.
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Respecto a las variaciones interanuales en la desocu-
pacion, la Ciudad fue uno de los siete aglomerados que
exhibié mermas interanuales en el periodo, si bien la

misma fue la menos pronunciada (3,4%); la baja de la
desocupacién promedio en el total de aglomerados de
500.000 habitantes y méas fue bastante mayor (12%).

Evolucion interanual de las tasas de desocupacién (porcentaje). Ciudad de Buenos Aires y demas

Grafico 2.5 aglomerados con mas de 500.000 habitantes. 22 trimestre 2010
20
15,6
10 1
2,7 &
. - [
34
[0 -10 A
= -10,0
IS -12,0
©
2 -15,2
o -16,7
o -20 A
,30 4
-31,6
-40 A
42,4
-46,4
-60 -
Gran  Mar del Plata-  Gran Gran Gran Total Partidos del Ciudad de Gran Salta Gran
Tucuman - Batéan Mendoza Rosario Cordoba aglomerados Gran Buenos Santa Fe La Plata
Tafi Viejo de 500.000y  Buenos Aires
maés habitantes  Aires
Fuente: cepem, Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda cesa) sobre la base de los datos de INDec. Encuesta Permanente de Hogares.

Como se observa en el gréfico siguiente, Gran Tucu-
mén, Gran Rosario, Salta, los Partidos del Conurbano
Bonaerense y la Ciudad de Buenos Aires fueron los
aglomerados de 500.000 habitantes o mas que en el
segundo trimestre de 2010 presentaron un crecimiento
interanual conjunto en la tasa de empleo y en la de ac-
tividad; solamente en el caso saltefio la suba fue mayor
en la actividad que en el empleo, redundando en un
aumento en la desocupacion, mientras que el resto de
estos aglomerados exhibié expansiones mayores en la
cantidad de puestos de trabajo dando como resultado
caidas en la desocupacion.

En contraste, las ciudades Gran Santa Fe, Gran Cérdoba
y Gran Mendoza tuvieron mermas tanto en la actividad
como en el empleo. En el primer caso, la baja fue mayor
en la tasas de empleo generando un incremento en la
desocupacién, en tanto que las otras dos ciudades re-
dujeron su tasas de desempleo como consecuencia de
una baja mayor en la tasa de actividad.

Finalmente, en Gran La Plata la suba en la tasa de acti-
vidad acompafnada con un decrecimiento en la tasa de
empleo generd el mayor incremento en la desocupacion,
en cambio en Mar del Plata- Batan se dio una de las bajas
mas pronunciadas en el desempleo, explicada por la suba
del empleo y la caida de la actividad.

Ocupacién e ingresos | Il Trimestre de 2010 7



Grafico 2.6 trimestre 2009- 22 trimestre 2010

Evolucion de las tasas de actividad y de empleo. Aglomerados de mas de 500.000 habitantes. 22
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Fuente: cepem, Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda cesa) sobre la base de los datos de INpec. Encuesta Permanente de Hogares.

3. Evolucién de los puestos de trabajo en la
Ciudad de Buenos Aires

3.1 Total de puestos de trabajo en la Ciudad

En este apartado se sigue la evolucion de la demanda
de trabajo en la Ciudad de Buenos Aires. Para ello, se
considera la cantidad de puestos generados en el dis-
trito, independientemente del lugar de residencia de las
personas que los ocupan'. Este andlisis tiene sentido
porque la Ciudad de Buenos Aires, se encuentra dentro
de un &rea metropolitana que excede su jurisdiccion
politica y porque su mercado de trabajo es una parte
del correspondiente a la més amplia regiéon Gran Bue-
nos Aires. Asi, la estructura productiva local genera una
cantidad de puestos de trabajo superior a la que puede
ser ocupada por sus habitantes, lo que determina que la
demanda de trabajo local, sobre todo en lo que se refiere
a puestos de menor calificacién, necesite de mano de
obra extracomunal.

Esta dinamica conduce a que un 46,1% de los puestos
de la Ciudad sean cubiertos por trabajadores que residen

en el Conurbano (el dato corresponde al cuarto trimestre
de 2009). Cabe decir que en los Ultimos veinte afnos, esta
participacién estuvo entre el 40% y el 45%, con excepcién
de octubre de 2002 y mayo de 2003, cuando se ubicé cer-
cana a 36%. Esta situacion, en la que parte de la demanda
de trabajo de la Ciudad es atendida por trabajadores del
Conurbano, se da en paralelo con la existencia de una
pequena porcién de puestos generados en el Conurbano
ocupados por personas que residen en la Ciudad, puestos
que en su mayoria son de mayor calificacion. Segun datos
propios obtenidos a partir de la base de la EPH para el
cuarto trimestre de 2009, 6,8% de los puestos del Conur-
bano eran ocupados por portefos?.

En el cuarto trimestre de 2009, el total de ocupados en
la Ciudad de Buenos Aires fue de 2.473.791 personas 3,
es decir 121.379 puestos menos (4,7%) que en igual
periodo del afo anterior. Los mismos correspondieron
en un 53,9% a residentes en la Ciudad, mientras que el
resto fue ocupado por personas que viven en el Conur-
bano Bonaerense.

TEl célculo de puestos es de "minima” porque la erH sélo releva informacion sobre los puestos de la Ciudad ocupados por portefios y por residentes en el
Conurbano Bonaerense, sin tomar en cuenta aquellos puestos ocupados por residentes en la Provincia de Buenos Aires y en otras provincias.

2Se debe tener en cuenta que del total de puestos generados en la Ciudad y en el Conurbano existe una porcion (308.000 puestos) que se refiere a ocupaciones
que se realizan en ambos distritos. Son ocupaciones que se contabilizan como un solo puesto y se incluyen en los dos universos totales.

3Como ya se mencion6 se trata de personas cuya actividad principal se ubica en la Ciudad y residen en ella o en el Conurbano. Estas personas podrian tener
actividades secundarias en la Ciudad o en otros distritos pero no se las contabiliza aqui. De todas maneras, del total de puestos de la Ciudad el 91,5% esta

compuesto por personas que poseen una sola ocupacion.
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Las ramas que tuvieron bajas interanuales en el nUmero
de ocupados, ordenadas segun contribucion absoluta
al decrecimiento del total de ocupados en la Ciudad
fueron*: Industria (19,4%), Hoteles y restaurantes
(26,8%), Construccion (14,5%), Ensefianza y servicios
sociales y de salud privados (12,2%) y Transporte, Co-
municaciones, Electricidad, Gas y Agua (9,4%). Aunque
en menor medida, también contribuyeron a la caida
del total de puestos, las bajas en las ramas Comercio
(5,3%), Administraciéon, Salud y Educaciéon Publicas
(6,1%) y Servicio doméstico (6,6%).

En términos absolutos, las reducciones en los puestos
ocupados por rama de actividad fueron las siguientes: In-
dustria (64.571 puestos), Hoteles y restaurantes (36.492),
Construccion (31.111 puestos), Ensefanza y servicios
sociales y de salud privados (25.439 puestos) y Trans-

Cuadro 3.1.1

49 trimestre

2008

49° trimestre
2009

porte, Comunicaciones, Electricidad, Gas y Agua (24.772
puestos). Por Ultimo, Comercio, Administracién, Salud
y Educacién Publicas y Servicio doméstico, también
perdieron puestos de trabajo en el Ultimo ano (20.000,
19.000 y 10.000 puestos, respectivamente).

En contraste, solo cuatro ramas de actividad generaron
nuevos puestos de trabajo en la Ciudad entre el cuarto
trimestre de 2008 e igual periodo de 2009: Servicios
Personales, Sociales, Comunales y de Reparacién mostro
una suba de 30,3% (45.800 puestos nuevos), Servicios a
las empresas crecid 7,7% (24.800 puestos)y, por ultimo,
Financieras y Seguros se incrementé 15,1% (14.900
puestos nuevos). Asi, estas tres ramas aumentaron su
participacion en el total de puestos de la Ciudad, si se
comparan los guarismos con los del cuarto trimestre
de 2008.

Puestos de trabajo ocupados en la Ciudad de Buenos Aires seglin rama de actividad. Valores
absolutos y variacion interanual (porcentaje). 4to.trimestre 2008- 4to.trimestre 2009

Variacion interanual Participacion

42 trimestre

Absoluto Porcentaje 2009 (porcentaje)
Industria 332.951 268.380 -64.571 -19,4% 10,8%
Comercio 375.347 355.302 -20.045 -5,3% 14,4%
Infraestructura 476.747 420.864 -55.883 -11,7% 17,0%
Construccion 214.112 183.001 -31.111 -14,5% 7.4%
Transporte, Comunicaciones, 262.635 237.863 24.772 -9,4% 9,6%
Electricidad, Gas y Agua
Servicios 1.384.669 1.378.879 -5.790 -0,4% 55,7%
Hoteles y Restaurantes 135.969 99.477 -36.492 -26,8% 4,0%
Financieras y seguros 98.805 113.723 14.918 15,1% 4,6%
Servicios a las empresas 320.432 345.198 24.766 7.7% 14,0%
Administracion, Salud y Edu- 316.005 295.859 119.146 6,1% 12,0%
cacion Publica
Ensenanza y Servicios Sociales 208.566 183.127 -25.439 12,2% 7,4%
y de Salud Privados
Servicios Personales, Sociales, 151.360 197.167 45.807 30,3% 8,0%
Comunales y de Reparacién
Servicio Doméstico 154.532 144.328 -10.204 -6,6% 5,8%
Otros 25.456 50.366 24910 97,9% 2,0%
Total 2.595.170 2.473.791 -121.379 -4,7% 100,0%

Fuente:cepem, Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda acea), sobre la base de los datos de INDEc. Encuesta Permanente

de Hogares.

Con un crecimiento de 2,4 puntos porcentuales en su
participacion, el conjunto de los diferentes servicios sigue
siendo central en la generacion de empleo, pues concentra
casi el 56% de los puestos ocupados en la Ciudad. Dentro
de este sector se destacan los servicios de administracion,
salud y educacion publicas y los brindados a las empresas,
que agrupados representan una de cada cuatro posiciones
ocupadas en la Ciudad de Buenos Aires.

Detras de los servicios, /nfraestructura es el segundo
sector en importancia, que incluye los rubros Transporte,
Comunicaciones, Electricidad, Gas y Agua y Construccion,
con porciones de 9,6% vy 7,4%, respectivamente, del total
de puestos ocupados en el distrito en el cuarto trimestre

de 2009. Este sector tuvo una baja de 1,4 puntos porcen-
tuales al comparar su participacion con la correspondiente
al cuarto trimestre de 2008.

En tercer lugar, segun cantidad de ocupados, se encuen-
tra el sector Comercio, con 14,4% del total de puestos,
manteniendo su participaciéon practicamente estable en
relacién con el cuarto trimestre de 2008.

Por ultimo, la industria manufacturera empleaba al 10,8%
de los ocupados en la Ciudad en el cuarto trimestre de
2009, lo que refleja suimportancia dentro del aparato pro-
ductivo local. Este guarismo resulta 2 puntos porcentuales
inferior al exhibido en igual periodo de 2008.

4La contribucién a la variacion total de la cantidad de ocupados en la Ciudad de Buenos Aires, se determina en funcién del aumento interanual que

experimenta cada rama y de su participacion en el total de puestos.
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Grafico 3.1.1 4to.trimestre 2009

Puestos de trabajo ocupados en la Ciudad de Buenos Aires segun rama de actividad (porcentaje).
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Reparaciones

8.0% /

Transporte,

Comunicaciones,

Electricidad, Gas y Agua
9.6%

Hoteles y restaurantes
4.0%

Otros

r”’,_,,..,2.0%

Actividad Comercial
14.4%

Servicios a empresas
14%

Administracioén, salud,
educacion y servicios
sociales publicos
12%

Industria
10,8%

Fuente: cepem, Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda Geea) sobre la base de los datos de INDec. Encuesta Permanente de Hogares.

En el Cuadro 3.1.2 se presenta un conjunto de atributos
seleccionados que permite una mejor descripcion de las
principales caracteristicas de los puestos generados en
la Ciudad de Buenos Aires en el cuarto trimestre de 2009.
En tal sentido, se percibe que:

N EI58,7% de los ocupados en la Ciudad son varones, con
cierta diferencia segun distrito de residencia. Mientras la
distribucion porcentual de los trabajadores varones resi-
dentes en el Conurbano que se desempenan en la Ciudad
es superior a este guarismo (67,4%), la de quienes viven
en el distrito es bastante inferior (51,2%).

N La apertura por tramo etario exhibe que 72% de los ocu-
pados en la Ciudad tiene menos de 50 anos. En el Ultimo
ano se produjo una retraccion de 2,3 puntos porcentuales
en el grupo de ocupados de entre 14 y 25 afos, a favor
del segmento de méas de 50 anos.

N La composicion de la ocupacién segun la calificacién
de los puestos de trabajo, refleja la importancia de los
de menor calificaciéon (operativos y no calificados), que
representan 67,5% de los puestos, es decir 1,8 puntos
porcentuales més que en igual periodo del afo anterior.
Los puestos de calificacién profesional y técnica aglutinan
el tercio restante. El perfil de los puestos segun lugar de
residencia de los trabajadores denota la preponderancia
de los de menor calificacién (no calificados y operativos)
entre los ocupados residentes en el Conurbano, que signi-
ficaron 75,6% del total frente al 60,5% entre los portefos.

Los puestos profesionales y técnicos estan mayormente
ocupados por residentes en la Ciudad.

N El nivel de instruccion formal alcanzado por los ocupados
en la Ciudad sigue evidenciando la mayor participacion de
aquellos con niveles iguales o superiores al secundario
completo. Estos representan casi el 70% del total de
ocupados en la Ciudad, aunque si se considera solamente
a los residentes, este nivel asciende a 78,2%.

N En el cuarto trimestre de 2009, 7,9 de cada 10 ocupados
en la Ciudad de Buenos Aires eran asalariados y la tasa de
asalarizacién mostré un pequefo descenso de 1,4 puntos
porcentuales respecto del cuarto trimestre de 2008° . Entre
los ocupados no asalariados, al igual que en el trimestre
anterior, hubo un incremento de los cuenta propia en de-
trimento de los patrones. Estos Ultimos significaron en la
Ultima medicion 17,6%, en tanto que los cuenta propia,
el 3,8% restante. En particular, los asalariados residentes
en el Conurbano bonaerense tienen una participacion
superior al promedio (83,7%), mientras que las porciones
de cuentapropistas y patrones son inferiores (14% vy 2,3%,
respectivamente).

N El 25,2% de los asalariados que desempenan su acti-
vidad principal en la Ciudad no tiene ningun aporte jubila-
torio®, lo que da cuenta de su precaria situacion laboral.
Este guarismo se incrementd 0,9 puntos porcentuales en
el ultimo ano.

°Adiferencia de los datos de empleo asalariado provenientes del Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones (SIJP) y de la Encuesta de Indicadores Laborales
(EIL), que se analizan mas abajo, en este cdlculo se incluyen los asalariados a quienes no se les realiza ninguin aporte y también a los contratados por un Unico
empleador bajo un régimen de empleo asalariado pero que aportan al sistema previsional en caracter de monotributistas, como si fuesen trabajadores por

cuenta propia (“asalariados encubiertos”).

5Se refiere a asalariados a los que la empresa no les efectlia descuentos jubilatorios ni tampoco los realizan ellos por su cuenta.
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N El 24,7% de los ocupados en la Ciudad de Buenos Ai-
res, trabaja menos de 35 horas semanales, mientras que
otro 34,8% lo hace méas de 45 horas semanales. Sélo el
40,5% cumple semanas laborales “normales”, de entre
35 y 45 horas. La sobreocupacién horaria se incremento
en el Ultimo afio para los residentes en el Conurbano
que trabajan en la Ciudad (1,6 puntos porcentuales); en
cambio para los residentes en la Ciudad se han reducido
tanto la sobreocupacion (1,7 puntos porcentuales) como
la subocupacién (3,4 puntos porcentuales) en favor de
semanas de trabajo de entre 35y 45 horas. Los residentes
en el Conurbano son tradicionalmente los més expuestos
a la sobreocupacién, que en el Ultimo trimestre fue de
38,2% (frente al 31,9% de los residentes en la Ciudad).
Una buena parte de los residentes en la Ciudad también
padecen de dificultades con su jornada laboral, pero en

Cuadro 3.1.2

42 trimestre 2008

42 trimestre 2009

su caso, con mas frecuencia, se encuentran ocupados por
escasas horas (26,3% frente a 22,8% de los residentes en
el Conurbano), con una ampliacién de la brecha respecto
al cuarto trimestre de 2008.

N El 41,3% de los ocupados en la Ciudad desarrolla su
actividad en establecimientos de hasta 5 personas o mi-
croempresas. Si se considera a los ocupados en empre-
sas o instituciones de hasta 40 ocupados, el porcentaje
asciende a 67%. Esta composicion refleja la estructura
de MiPyMEs que tiene la Ciudad de Buenos Aires y la
importancia del empleo en este tipo de establecimientos.
En el Ultimo ano, el porcentaje de ocupados en la Ciudad
vinculado a establecimientos de menos de 40 ocupados
crecio (2 puntos porcentuales).

Puestos de trabajo en la Ciudad de Buenos Aires (ocupados por residentes y no residentes).
Distribucién segun atributos (porcentaje). 4to.trimestre 2008- 4to.trimestre 2009

Variacién interanual
(porcentaje)

Variacién en puntos

porcentuales

Lugar de residencia 100,0
Ciudad de Buenos Aires 50,9
Conurbano Bonaerense 49,1
Sexo 100,0
Varén 59,9
Mujer 40,1
Tramo etario 100,0
14 a 25 15,4
26 a 49 59,6
50 y mas 25,0
Calificacion del puesto 100,0
lCaIl.flcados (Profesional y 34.3
Técnico)

No calificados (Operativo y No

o 65,7

calificado)

Nivel de instruccion alcanzado 100,0
Menor al Secundario completo 31,2
Secundario completo y mas 68,8
Horas semanales trabajadas 100,0
1a34 26,3
35a4b 38,9
46 y mas 34,8
Categoria ocupacional 100,0
No Asalariados 20,0
Asalariados 80,0
Asalariados segun registro 100,0
Sin descuento jubilatorio 75,7
Con descuento jubilatorio 24,3
Tamano del establecimiento 100,0
1 a b ocupados 38,0
6 a 10 ocupados 11,5
11 a 40 ocupados 15,5
41 a 100 ocupados 9,3
101 y mas ocupados 25,6

100,0
53,9 3.0 5,9%
46,1 -3.0 -6.1%
100,0
58,7 -1.2 -2,0%
41,3 1.2 3.0%
100,0
13,1 -2,3 -14,9%
59,1 -0,5 -0,8%
27,8 2,8 11.2%
100,0
32,5 -1.8 -5,2%
67,5 1.8 2.7%
100,0
30,1 -1.1 -3.5%
69,9 1.1 1.6%
100,0
24,7 -1,6 -6,1%
40,5 1.6 4,1%
34,8 0.0 0.0%
100,0
21,4 1.4 7.0%
78,6 -1.4 -1,8%
100,0
74,8 -0.9 -1.2%
25,2 0.9 3.7%
100,0
41,3 3.3 8.7%
9.1 -2,4 -20,9%
16,6 1.1 7.1%
8.8 -0,5 -5,4%
24,1 -1.6 -5,9%

Fuente: cepev, Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda ccsa) sobre la base de los datos de iNpec. Encuesta Permanente de Hogares.

Ocupacién e ingresos | Il Trimestre de 2010 1 1



3.2 Empleo privado formal en la Ciudad

A continuacién, se complementa la informacion del
total de puestos generados en la Ciudad con datos
provenientes de la Encuesta de Indicadores Laborales
(eiL), elaborados por la peeyc del Gobierno de la Ciudad
en conjunto con el Ministerio de Trabajo, Empleo vy
Seguridad Social de la Nacién. Dicha encuesta mide la
evolucién del empleo privado y formal del conjunto de
empresas de 10y mas ocupados localizadas en la Ciudad
de Buenos Aires.

Grafico 3.2.1 aires. Enero 2008/ mayo 2010

Durante el mes de mayo de 2010, el empleo formal
privado mostrd un incremento interanual de 2,1%, con-
tinuando asi con la recuperacion iniciada a comienzos
de 2010. Como se observa en el grafico siguiente, a
partir de octubre de 2009 se sucedieron bajas cada vez
menos pronunciadas en el nivel de empleo y a partir de
enero de este ao comenzaron a exhibirse subas que
recondujeron el nUumero de puestos de trabajos a niveles
similares a los de fines de 2008.

Evolucion del empleo privado formal (indice base diciembre 2001=100). Ciudad de Buenos

140

130

=100)

120

indice EIL (Base dic. 2001

110

Variaciones interanuales (%)

Fuente: ceoem, Direccidn General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda acsa), sobre la base de datos de Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad

Social de la Nacion y pcevc. Encuesta de Indicadores Laborales.

Al analizar la evolucion del empleo formal privado segun
el tamano de la empresa se observa que, en mayo de
2010, todas tuvieron subas interanuales. Al igual que en
los ultimos tres periodos, la mejor performace la exhiben
las medianas empresas (de 50 a 199 empleados) que con
el incremento mas pronunciado (3,8%) se constituyeron
en el sector que muestra el mayor nivel de empleo del
periodo. Le sigui6 la suba de 2,3% en las grandes (con
200 y més empleados), en tanto que las pequenas (de
10 a 49 empleados) tuvieron un crecimiento muy inferior
al promedio (0,7%).

Respecto del comportamiento del empleo formal y priva-

do en los sectores productores de bienes e infraestruc-
tura, todas las ramas exhiben incrementos en su nivel

12

de empleo, con la excepcién de Transporte, almacenaje
y comunicaciones que viene mostrando bajas desde
comienzos de 2009.

Las ramas Electricidad, gas y agua y Construccion tu-
vieron las subas interanuales mas importantes (8,9% vy
8,3%, respectivamente), en tanto que Industria manu-
facturera también crecié pero de forma mucho menos
pronunciada (0,9%).



Empleo privado formal por tamafo de la empresa (indice base diciembre 2001=100).
Variaciones interanuales (porcentaje). Ciudad de Buenos Aires. Enero 2008/ mayo 2010
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Fuente: cepem, Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda acsa), sobre la base de datos de Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de la Nacién y peevc. Encuesta de Indicadores Laborales.

Gréfi 323 Empleo privado formal. Sectores productores de bienes e infraestructura. Tasas de variacién
rarco J.2. interanual (porcentaje). Ciudad de Buenos Aires. Enero 2008/ mayo 2010

Variacion interanual (porcentaje)

—e— Industria manufacturera —m— Electricidad, gas y agua
—a— Construccién —e— Transporte, almacenaje y comunicaciones

Fuente: cepem, Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda ccsa), sobre la base de datos de Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de la Nacion y pceve. Encuesta de Indicadores Laborales.
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En cuanto a los sectores productores de servicios, todas
las ramas muestran crecimientos interanuales en su
nivel de empleo. La rama Servicios Comunales, Sociales
y Personales tuvo el mayor aumento (3,6%), seguida por

Gréfico 3.2.4

Servicios financieros y a empresas (2,7%), por ultimo se
ubico al suba en Comercio, restaurantes y hoteles (0,4%),
muy inferior al promedio.

Empleo privado formal. Sectores productores de servicios y comercio. Tasas de variacion
interanual (porcentaje). Ciudad de Buenos Aires. Enero 2008/ mayo 2010

Variacion interanual (porcentaje)

—— Comercio, restaurantes y hoteles

—A— Servicios comunales, sociales y personales

—&— Servicios financieros y a las empresas

Fuente: cepem, Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda acea), sobre la base de datos de Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad

Social de la Nacion y paevc. Encuesta de Indicadores Laborales.

4. Distribucién del ingreso y nivel salarial

4.1. Ingresos de los residentes en la Ciudad de
Buenos Aires

En este apartado se presenta informacién confeccionada
con procesamientos propios en base a datos de la En-
cuesta Permanente de Hogares del INDEC, referida a los
ingresos percibidos por los residentes en la Ciudad de
Buenos Aires. La misma consiste en los ingresos medios
mensuales individuales totales’ y per capita familiar, por
escala quintilitica. Asimismo, se incluye la distribucién
de la poblacién de la Ciudad por escala de ingreso per
capita familiar por quintil y la evolucién del coeficiente
de Gini. Por Ultimo, se presentan datos sobre el nivel
de ingresos de la ocupacion principal segun categoria
ocupacional del trabajador y sexo.

Elingreso medio total individual mensual de la poblacién
residente en la Ciudad se ubico, en el cuarto trimestre de
2009, en $ 2.706. La variacion del Ultimo afo da cuenta
de un incremento de 22,3%; si bien los crecimientos
fueron similares en todos los quintiles, los méas favo-
recidos fueron el segundo vy el tercero (sus ingresos
promedio aumentaron casi 24% en valores corrientes).
Por debajo del promedio se ubicaron los cambios del
cuarto y quinto quintil (21,7% cada uno), en tanto que
el primero mostrd un aumento de 22,8% en su nivel de
ingresos. Este comportamiento del nivel de ingresos
implica que en el Ultimo ano la brecha de ingresos de los
quintiles extremos se mantuvo practicamente estable,
con un descenso de 1,3%. De esta forma, el 20% mas
rico de los residentes sigue concentrando casi la mitad
de la suma total ingresos (48%), mientras que el 20%
mas pobre retiene soélo el 5%.

’Se incluyen los ingresos de distintas fuentes, tanto laborales, como de jubilaciones, rentas y otros.
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Considerando que la familia constituye un ambito don-
de se redistribuyen los ingresos individuales de sus
integrantes, tiene sentido presentar a continuacién el
ingreso promedio per capita familiar de los hogares,
en este caso tomando en consideraciéon Unicamente

los hogares con ingresos. Este ha sido de $ 476 para el
primer quintil y de $ 4.303 para el quinto. El promedio de
este indicador para la Ciudad fue de $ 1.843, exhibiendo
una suba interanual de 25,4%.

Ingreso medio per capita familiar mensual de la poblacién en hogares con ingresos residente
en la Ciudad de Buenos Aires por quintil de poblacién (en pesos). En valores corrientes. 1er.
trimestre 2008- 4to.trimestre 2009

Cuadro 4.1.2

2008 2009

Variacion

Atributo . 1° . . . : 10 . . . interanual

trimestre trimestre trimestre trimestre trimestre trimestre trimestre trimestre 49 trimestre
2009

$

Total 1.436 1.393 1.743 1.469 1.711 1.609 1.892 1.843 25,4%
1° quintil 337 336 348 362 361 318 448 476 31,5%
2° quintil 703 683 818 747 848 745 1.010 945 26,5%
3° quintil 1.037 1.091 1.262 1.130 1.366 1.294 1.501 1.447 28,0%
4° quintil 1.556 1.596 1.943 1.680 2.047 1.958 2.219 2.054 22,3%
5° quintil 3.530 3.245 4.348 3.419 3.922 3.731 4.279 4.303 25,8%

Fuente: cepewv, Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda ccea) sobre la base de los datos de inbec. Encuesta Permanente de Hogares.

Por otra parte, si se considera el ingreso per capita familiar
por decil de ingresos, incluyendo a la poblacion residente
en hogares sin ingresos, se advierte que el 10% maés rico
concentra casi un tercio de la suma total de ingresos vy
obtiene en promedio 19 veces lo que recibe el 10% mas
pobre, que agrupa sélo 1,5% del ingreso total.

Esto significa que la concentracién de ingresos en el dé-
cimo decil (31%) es un poco inferior que la presentada en
el total de aglomerados urbanos (32,3%), donde el 10%
maés rico recibe, en promedio, 23 veces lo que obtiene el
10% mas pobre. Dicho de otra manera, en la Ciudad, los

Cuadro4.1.3

Escala de ingreso per

Ingreso medio per capita

mas ricos obtienen un porcentaje apenas por debajo del
correspondiente al total del pais, y la diferencia con los méas
pobres, si bien es amplia, resulta menos pronunciada, con
ingresos medios mas altos en todos los segmentos.

De esta forma, los niveles de ingreso de la Ciudad son
superiores para todos los deciles respecto de los del Total
de Aglomerados Urbanos. El ingreso promedio per capita
familiar de la poblacién residente en la Ciudad ($1.833)
resultd 74% superior al del total nacional, que como ya
se menciono, se ubico en $ 1.054.

Poblacion segun escala de ingreso per cépita familiar segun decil (en pesos). En valores corrientes.
Ciudad de Buenos Aires. 4to.trimestre 2009

Porcentaje del total

Mediana por decil ($)

capita ($) por decil ($)
1 0-488 286
2 500-720 626
3 723-920 821
4 925-1.183 1.057
5 1.186-1.433 1.318
6 1.450-1.725 1.561
7 1.733-1.983 1.851
8 2.000-2.520 2.210
9 2.533-3.700 2.973
10 3.750-24.500 5.505
Total 0-24.500 1.833

de ingresos
266 1,5
625 35
817 4,5
1.060 5,7
1.333 7.3
1.650 8,5
1.850 9,4
2.200 12,8
2.895 15,8
4.500 31,0
1.433 100,0

Fuente: cepem, Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda Gesa) sobre la base de los datos de INDec. Encuesta Permanente de Hogares.

El coeficiente de Gini® del ingreso per capita familiar de
las personas en la Ciudad de Buenos Aires (incluyendo
a aquellas que habitan en hogares sin ingresos) se ubico
en el cuarto trimestre de 2009 en 0,398, mostrando una
baja interanual de 4%, lo que da cuenta de una mejora

en la distribucién del ingreso en el distrito en el Ultimo
ano. En contraste, en el Total de Aglomerados Urbanos
este indicador se incrementd 1%, exhibiendo un leve
retroceso en la distribucién del ingreso.

SEl coeficiente de Gini es un indicador de desigualdad en la distribucion del ingreso que toma valores comprendidos entre 0y 1. El valor O corresponde al caso
de igualdad absoluta de todos los ingresos y el valor 1 el caso extremo contrario.

16



Grafico 4.1.1

Coeficiente de Gini del ingreso per capita familiar de las personas. Ciudad de Buenos Aires y
Total de Aglomerados Urbanos. 1er.trimestre 2007/4to.trimestre 2009
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Nota: Durante el tercer trimestre de 2007, el aglomerado Gran Buenos Aires no fue relevado por paro del personal de la epH.
Fuente: cepem, Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda ccsa), sobre la base de datos de Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad

Social de la Nacion y pcevc. Encuesta de Indicadores Laborales.

Por Ultimo, el promedio de ingresos de la ocupacién
principal de los residentes ocupados fue de $ 2.800 en
el cuarto trimestre de 2009 en la Ciudad, lo que indica
un incremento interanual nominal de 25,8%, superior
al de los ingresos individuales totales. De esta forma,
el ingreso promedio de la ocupacion principal de los
ocupados en la Ciudad (con ingresos) fue, en el cuarto
trimestre de 2009, $ 844, superior que el del Total de
Aglomerados Urbanos del pais ($ 1.956).

En la Ciudad, los ocupados del primer decil tuvieron un
ingreso medio de $ 465 con una participacion de 1,7%
en el total de ingresos devengados de la ocupacién
principal, en tanto que los del décimo decil obtuvieron
un ingreso medio de $ 7.991 y concentraron el 28,5%
del total de los ingresos.

Es para destacar que el ingreso medio de la ocupacién
principal de los ocupados en la Ciudad es también mayor
al de los ocupados en el Total de Aglomerados, en todos
los deciles. Por otra parte, el distrito local presenta aqui
también una brecha menor entre los deciles extremos:
el ingreso medio de la ocupaciéon principal del décimo
decil es 17 veces el del primero ($ 7.991 versus $ 465),
mientras que esa diferencia asciende a 22 en el caso del
total nacional ($ 5.519 versus $ 251).

Otra diferencia entre la Ciudad y el Total de Aglomerados
se refiere al promedio de horas trabajadas en la semana:
la Ciudad presenta, en promedio, una hora de trabajo
menos que a nivel nacional (39 horas versus 40 horas).

Historicamente, los ocupados varones exhiben ingresos
superiores a los que perciben las mujeres. En el cuarto
trimestre de 2009, las mujeres ganaban en promedio
$ 717 menos que los varones: mientras que éstos ga-
naron $ 3.133 en su ocupacién principal, las mujeres
obtuvieron $ 2.416. El diferencial de la intensidad horaria
entre ambos casos no es suficiente razén para explicar
semejante distancia entre los ingresos de unos y otras;
influye la calificacién del puesto (incluso cuando ellas
tienen mayor nivel educativo alcanzado) y en algunos
sectores, la discriminacién por género.

El mismo cuadro describe la diferencia existente entre
los ingresos de los cuentapropistas y los asalariados.
Mientras los primeros percibian en el cuarto trimestre
de 2009, por el ejercicio de su ocupacién principal, un in-
greso mensual promedio de $ 2.597, para los segundos,
dicho monto era bastante menor ($ 2.299). El crecimiento
interanual en el ingreso medio de los cuentapropistas
(21,7%) fue mayor al de los asalariados (19,5%).
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Poblacion ocupada con ingresos segun escala de ingreso de la ocupacion principal (en pesos). En
valores corrientes. Ciudad de Buenos Aires. 4to.trimestre 2009

Cuadro 4.1.4

Promedio de horas

Escala de trabajadas en la

Ingreso medio

Porcentaje del

ingreso ($) por decil ($) total de ingresos
1 60-800 465 1.7 21
2 800-1.200 990 3.5 36
3 1.200-1.600 1.454 5.2 42
4 1.700-2.000 1.878 6.7 42
5 2.000-2.300 2.053 7.3 41
6 2.300-2.600 2.425 8,7 42
7 2.600-3.000 2.891 10,2 40
8 3.000-4.000 3.379 12,2 42
9 4.000-5.000 4.477 16,0 42
10 5.000-20.000 7.991 28,5 45
Ocupados con ingresos 60-20.000 2.800 100,0 39

Fuente: cepem, Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda Gesa) sobre la base de los datos de INDec. Encuesta Permanente de Hogares.

Ingreso medio de la ocupacién principal de la poblacién ocupada residente en la Ciudad de Buenos
Aires segUn categoria ocupacional y sexo (en pesos). 4to.trimestre 2008-4to.trimestre 2009

Cuadro 4.1.5

492 trimestre 2008 49 trimestre 2009

Variacién interanual

Ocupados 2.226 2.800 25,8%
Varones 2.521 3.133 24,3%
Mujeres 1.867 2.416 29,4%

Cuenta propia 1.890 2.299 21,7%
Varones 2.098 2.430 15,8%
Mujeres 1.433 2.080 45,2%

Obrero o empleado 2.174 2.597 19,5%
Varones 2.512 2.925 16,4%
Mujeres 1.838 2.277 23,9%

Fuente: cepem, Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda Gesa) sobre la base de los datos de INDec. Encuesta Permanente de Hogares.

4.2 Evolucion de los salarios a nivel nacional hasta febrero de 2010 los salarios del sector no registrado

habian exhibido el mejor desempefo, si bien actualmente

A continuacién se presenta un breve analisis de la evo-
lucién de los salarios pagados en la economia, en base
al seguimiento del indice de salarios elaborado por el
INDEC®. Si bien esta serie se refiere a lo sucedido en el
total del pais, dada la ausencia de informacién de este
tipo para la Ciudad de Buenos Aires, la misma puede
utilizarse como aproximacién de las tendencias mas
significativas'™ .

En el mes de julio de 2010, el indice general de salarios
crecid 23,8%, respecto de igual mes de 2009. Al igual que
desde febrero de 2010, la apertura de este indice general,
evidencia que fue el sector privado registrado el que mos-
tré el mejor desempefo, con un incremento de 25,7%
versus 22,56% del sector privado no registrado y 20,1%
del publico. Es para destacar que desde octubre de 2006

siguen creciendo interanualmente, poseen subas menores
al promedio, similares a las del sector publico.

Si se analiza a largo plazo el comportamiento de los
salarios del sector publico se observa que, desde junio
de 2007 a marzo de 2008, fueron los que mas crecieron,
en tanto que a partir de entonces comenzaron a incre-
mentarse por debajo del sector privado no registrado,
aunque continuaban con aumentos superiores a los del
sector privado registrado. En cambio a partir de enero
de 2009 el sector publico volvié a mostrar niveles de
expansion mas bajos que los otros sectores (como su-
cedié durante el ano 2006), exhibiendo una tendencia al
estancamiento en su crecimiento, si bien en a partir de
abril de 2010 su incremento interanual fue mas préximo
al del nivel general.

9Se debe mencionar que desde el mes de enero de 2007 las mediciones del IPC por parte del INDEC se presentan como poco confiables, cuestién que puede

estar influyendo en las mediciones de la evolucién de los salarios.

°Dicho indice considera a los salarios como precios, por lo cual se procura aislar al indicador de variaciones tales como la cantidad de horas efectivamente
trabajadas, el ausentismo o los pagos especiales por productividad, entre otros conceptos. La informacion sobre el indice general de salarios se desagrega en

tres sectores: Privado registrado, Privado no registrado y Publico.
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Los salarios del sector privado registrado contintian pre-
sentando los niveles salariales mas altos si se comparan
con los vigentes en diciembre de 2001. Si bien el indice
general nominal casi se cuadriplicd desde entonces
(282%), las subas fueron disimiles segiin segmento. El sec-
tor privado registrado tuvo el mayor incremento (342%),
seguido por el sector privado no registrado (274%), y muy
por detras por el publico (187%).

Lo mismo sucede si se analiza la evolucion del salario
real, que cabe aclarar se obtiene utilizando informacién
del indice de Precios al Consumidor (irc), gue como se
menciond anteriormente presenta poca confiabilidad, lo
que sobreestimaria los resultados de la evolucién real de
los salarios.

Desde diciembre de 2001 hasta julio de 2010 el nivel ge-
neral exhibe, de acuerdo a los datos del INDEC, una suba
real de 49,4%. Los salarios del sector privado registrado
mostraron el mayor aumento (72,7%), seguidos por los
salarios del sector privado no registrado (46,5%), en tanto
que el crecimiento real del sector publico fue muchisimo

Grafico 4.2.1| | panos. Diciembre 2006/ julio 2010

mas bajo (12,2%). Hay que destacar que recién en el
mes de agosto de 2008, los salarios del sector publico
exhibieron una mejora real respecto del nivel salarial de
fines de 2001.

En cuanto a las variaciones interanuales del salario real,
se observa que, desde julio de 2009, el nivel general se
incrementé 11,3%, impulsado por los salarios del sector
privado registrado (13%). Las subas en los salarios de los
sectores privado no registrado y publico se ubicaron por
debajo del promedio (10,1% y 8%, respectivamente). A
partir del mes de junio de 2010 el nivel general del salario
real comenz6 nuevamente a exhibir incrementos de dos
digitos, dando cuenta de cierta mejora en el nivel salarial
real. Sin embargo esta dindamica habria sido bastante
menor si se considera que desde 2007 la medicién del irc
no resulta confiable.

En el grafico siguiente, se evidencia una brecha sostenida
entre las distintas series de salarios, donde se destaca,
principalmente, la distancia entre los ingresos de los asa-
lariados privados formales y el resto de los trabajadores.

Evolucion del indice de salario real (base 42 trimestre 2001=100). Total de aglomerados
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Fuente: cepewv, Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda acsa) sobre la base de los datos de INDEC. {ndice de Salarios.
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Anexo
Definiciones basicas

Poblacion econdmicamente activa:

son aquellas personas que tienen una ocupacién o
qgue sin tenerla la estdn buscando activamente. Esta
compuesta por la suma de la poblacién ocupada vy la
poblaciéon desocupada.

Poblacion ocupada:

son aquellas personas que tienen por lo menos una
ocupacién, esto significa que en la semana de referencia
han trabajado por lo menos una hora en una actividad
econdmica.

Poblacion desocupada:
son aquellas personas que no tienen ocupacién y estan
buscando activamente trabajo.

Poblacion subocupada:

son aquellas personas que estando ocupadas trabajan
menos de 35 horas semanales por razones involuntarias
y desean trabajar méas horas. Esta variable se divide entre
subocupados demandantes (aquellos que buscan activa-
mente otra ocupaciéon) y no demandantes (aquellos que
no estan buscando activamente otra ocupacién).

Tasa de actividad:
se calcula como el porcentaje entre la poblacién econoé-
micamente activa y el total de la poblacién.

Tasa de empleo:
se calcula como el porcentaje entre la poblacion ocupada
y el total de la poblacion.

Tasa de desocupacion:
se calcula como el porcentaje entre la poblacién desocu-
pada vy la poblacion econdmicamente activa.

Tasa de subocupacion:

se calcula como el porcentaje entre la poblacién subo-
cupada y la poblacion econémicamente activa.
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