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ENCUESTA DE INDICADORES LABORALES
CIUDAD DE BUENOS AIRES - MARZO DE 2007

La encuesta de Indicadores Laborales (EIL) es un relevamiento mensual realizado
por el Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Naci6n en conjunto con
la Direccion General de Estadistica y Censos del Gobierno de la Ciudad de Buenos
Aires. Tiene como propésito medir la evolucion del empleo privado formal de las
empresas de 10 y més ocupados localizadas en la Ciudad de Buenos Aires.

Esta encuesta, que en la Ciudad de Buenos Aires comenzdé a realizarse a partir de
mayo de 2000, fue sujeta a un redisefio de sus contenidos —a partir de agosto de 2006—
con el objeto de obtener indicadores que permitan analizar las caracteristicas del
mercado de trabajo privado formal con un mayor nivel de profundidad. En ese marco, se
incorporo en su cuestionario la tematica de conflictividad laboral y se mejoré la captacion
de los ingresos a través de una encuesta especifica de remuneraciones. El cambio de
metodologia incluy6 tanto modificaciones en los cuestionarios como una nueva forma
de relevamiento de informacién. Asimismo, continta el sistema de médulos anuales con
el fin de indagar acerca de otras tematicas vinculadas a la problemaética del empleo.

Los resultados de la EIL ponen de manifiesto la continuidad de la tendencia expansiva
que muestra el empleo privado formal en la Ciudad de Buenos Aires, manteniendo el
proceso de crecimiento iniciado en octubre de 2002. En marzo de 2007, la ocupacién se
incrementé el 0,3% en comparacién al mes anterior. En términos interanuales, el
empleo en las empresas de la Ciudad con 10 y mas asalariados evidenci6 una variacién
positiva del 6,6 %. (Cuadro 1 y gréafico 1).

Asimismo, cabe destacar el descenso evidenciado en las tasas de entrada! y salida?,
en comparacién al mismo periodo del afio anterior. De esta forma, se observa una ligera
disminucion de la tasa de rotacién® en relacion a la manifestada en marzo de 2006, la
cual indicaria una leve desaceleracién de los movimientos de personal desde y hacia el
mercado de trabajo.

" Proporcién de altas registradas durante el mes. Se calcula como porcentaje del total de ocupados
a fin del mes anterior.

2 Proporcion de bajas registradas durante el mes. Se calcula como porcentaje del total de ocupados
a fin del mes anterior.

3 Promedio simple entre la tasa de entrada y tasa de salida.
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Grafico 1. Evolucién del nivel de empleo privado formal (Diciembre de 2001 = 100).
Ciudad de Buenos Aires. Mayo de 2000 / marzo de 2007
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Fuente: Direccion General de Estudios y Formulaciéon de Politicas de Empleo (MTEySS)- Direccién General de
Estadistica y Censos (G.C.B.A). Encuesta de Indicadores Laborales.

Cuadro 1. Evolucién del empleo privado formal. indice base diciembre de 2001 = 100y variaciones
porcentuales seleccionadas. Ciudad de Buenos Aires. Enero de 2006 / marzo de 2007

Variacion porcentual

indice de
, . Tasa de
Periodo diciembre de Respecto a Respecto a rotacion
2001=100 Respecto_al igual mes del diciembre del
mes anterior ~ . _ .
ano anterior ano anteior

2006

Enero 116,2 0,5 9,8 0,5 4,3
Febrero 116,6 0,3 9,6 0,9 4,6
Marzo 117,5 0,8 8,2 1,7 4,8
Abril 118,1 0,5 7,6 2,2 2,9
Mayo 118,7 0,5 7.4 2,7 2,8
Junio 118,7 0,0 7,2 2,7 2,6
Julio 119,6 0,7 7,5 3,5 2,7
Agosto 120,0 0,4 6,9 3,8 2,6
Septiembre 120,9 0,8 6,5 4,6 3,0
Octubre 122,0 0,9 7.0 5,5 3,2
Noviembre 123,0 0,8 6,5 6,4 2,8
Diciembre 124,0 0,8 7,2 7,2 3,1
2007

Enero 124,7 0,6 7,3 0,6 3,7
Febrero 125,0 0,2 7,2 , 2,6
Marzo 125,3 0,3 6,6 1,1 4,3

Fuente: Direccion General de Estudios y Formulacion de Politicas de Empleo (MTEySS)- Direccion General de Estadistica
y Censos (G.C.B.A). Encuesta de Indicadores Laborales.
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Al analizar la evolucién del empleo segiin el tamaino de la empresa en el mes de
marzo de 2007, se comprueba que fueron las empresas medianas (50 a 199 ocupados)
las que evidenciaron un ritmo de crecimiento mayor en términos interanuales, registrando
un incremento del 8,7 %. Por su parte, el empleo privado formal de las empresas pequenas
(10 a 49 ocupados) y grandes (200 asalariados y mas) aumenté el 6,3% y 5,7 %,
respectivamente, en comparacién al mismo mes del afio anterior. (Cuadro 2).

De este modo, el nivel de ocupacion en las firmas pequenas y medianas ya superan
en un 33,3% y 29,2% respectivamente los niveles que exhibian en diciembre del 2001.
Por su parte, los establecimientos grandes superan en un 16,2 % el nivel del ano base.
(Grafico 2)

Grafico2.  Evolucion del empleo privado formal por tamano de la empresa. indice base diciembre
de 2001 = 100. Ciudad de Buenos Aires. Mayo de 2000/ marzo de 2007

145

125 4

115 4

105 |amamasaaddy,

95

—————Fmpresas pequefias —m———Empresas medianas
= = =Empresas grandes

Fuente: Direccion General de Estudios y Formulacion de Politicas de Empleo (MTEySS) — Direccion General de Estadistica
y Censos (G.C.B.A). Encuesta de Indicadores Laborales. Médulo de Capacitacion Laboral.
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Cuadro 2. Evoluciéon del empleo privado formal por tamano de la empresa.Variacion porcentual
respecto a igual mes del ano anterior. Ciudad de Buenos Aires.
Enero de 2006 / marzo de 2007

Tamano de la empresa

. 10 a 49 50 a 199 200 y mas

Periodo
ocupados ocupados ocupados

2006
Enero 11,2 16,0 4,1
Febrero 11,1 15,2 4,1
Marzo 9,8 12,7 3,4
Abril9,7 11,3 3,0
Mayo 9,4 11,2 3,0
Junio 8,7 10,6 3,3
Julio9,1 10,2 4,1
Agosto 9,0 9,5 3,4
Septiembre 8,2 8,2 4,2
Octubre 8,2 8,8 5,1
Noviembre 6,9 7.9 5,3
Diciembre 8,5 8,7 5,4
2007
Enero 9,4 8,2 5,4
Febrero 8,8 8,2 5,56
Marzo 6,3 8,7 5,7

Fuente: Direccién General de Estudios y Formulacién de Politicas de Empleo (MTEySS) — Direccion General de Estadistica
y Censos (G.C.B.A). Encuesta de Indicadores Laborales.

Respecto al analisis sectorial, es pertinente destacar que contintia siendo la
Construccién la rama que exhibe la mayor tasa de variacién interanual, con un incremento
de la ocupacion de un 30,2% respecto al mes de marzo de 2006. De este modo, el nivel
de ocupacion en dicho sector supera ya en un 87,7 % el nivel que exhibia en diciembre
de 2001. Por su parte, los Servicios Financieros y a las Empresas evidencian una tasa de
variacién interanual del 9,7%, siendo ésta superior a la exhibida en el conjunto del
mercado de trabajo de la Ciudad. Las restantes ramas de actividad crecieron en marzo
de 2007 —en comparacion al mismo mes del ano anterior- a una intensidad menor que
la registrada en el total de empleo privado formal de la Ciudad de Buenos Aires. En términos
de niveles de ocupacion, son los Servicios Comunales, Sociales y Personales los que
ocupan el segundo puesto, superando en un 28,4% el nivel evidenciado en el afio base.
(Cuadros 3 y 4).
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Cuadro 3. Evolucién del empleo privado formal por rama de actividad.
Indice base diciembre de 2001=100.
Ciudad de Buenos Aires. Enero de 2006 / marzo de 2007

Rama de actividad

Periodo Industria  Electricidad, . Comeiehy, — UEnsesis, - S CSBMCETS
manufacturera Gas v aqua Construccion Restaurantes almac.ena.ue y Financierosy “omunales,
vag y hoteles comunicaciones a Empresas Sociales y
Personales
2006
Enero 117,3 93,3 141,2 116,8 115,5 111,3 119,7
Febrero 116,8 93,3 139,4 116,7 116,2 112,8 120,5
Marzo 117,5 93,1 144,2 1171 115,6 114,3 121,6
Abril 117,6 93,4 146,4 117,3 116,1 115,4 122,3
Mayo 118,2 93,6 146,5 117,9 117,2 115,6 122,9
Junio 117,5 93,8 147,3 117,3 117,2 115,6 123,8
Julio 117,8 93,6 154,6 118,1 117,0 116,8 124,6
Agosto 118,9 93,9 157,6 118,4 117,3 116,3 125,2
Septiembre 119,1 94,1 166,5 118,5 117,3 117,8 125,5
Octubre 119,7 94,7 172,4 119,3 117,9 119,9 125,6
Noviembre 120,5 94,9 181,6 118,6 119,7 121,0 125,8
Diciembre 120,8 94,8 184,7 119,6 119,6 122,8 126,7
2007
Enero 121,9 95,2 186,8 119,3 120,7 124,7 127,0
Febrero 122,4 95,5 188.,4 119,3 119,7 125,3 127 .1
Marzo 122,3 97,3 187,7 118,8 120,0 125,4 128,4

Fuente: Direcciéon General de Estudios y Formulacion de Politicas de Empleo (MTEySS) - Direccién General de
Estadistica y Censos (G.C.B.A). Encuesta de Indicadores Laborales.

Cuadro 4. Evolucion del empleo privado formal por rama de actividad. Variacion
porcentual respecto a igual mes del ano anterior. Ciudad de Buenos Aires.
Enero de 2006 / marzo de 2007

Rama de actividad

. Industria  Electricidad _ Comercio,  Transporte, _Servicios _Servicios
Periodo manufacturera Gasyagua’ Construccion Restaurantes almac_engje y Financierosy Com_unales,
y hoteles  comunicaciones aEmpresas  Sociales y
Personales
2006
Enero 7,5 1,8 30,5 10,4 8,8 9,7 8,3
Febrero 6,7 1,9 24,3 9,6 8,8 10,6 8,9
Marzo 4.1 1,7 17,4 7,6 8,2 11,5 7,2
Abril 3.9 2,1 15,0 7,6 8,0 10,9 6,1
Mayo 3.9 2,2 13,1 7,7 8,4 10,7 5,9
Junio 3,0 1,8 15,0 6,7 8,2 11,3 5,7
Julio 3.4 1,7 22,3 6,3 7,8 10,9 6,0
Agosto 4,2 1,5 19,5 5,8 7.4 8,8 6,0
Septiembre 3,3 1,3 22,3 5,6 6,1 8,3 5,3
Octubre 3,4 2,1 28,4 6,3 5,6 8,9 4,8
Noviembre 3,3 2,3 26,8 4,9 5,8 8,3 4,1
Diciembre 3,2 1,8 32,0 3,3 4,5 11,4 5,6
2007
Enero 4,0 2,0 32,3 2,1 4,5 12,0 6,1
Febrero 4,8 2,3 35,2 2,2 3,0 11,1 5,6
Marzo 4.1 4,5 30,2 1,5 3,9 9,7 5,6

Fuente: Direccién General de Estudios y Formulacién de Politicas de Empleo (MTEySS) - Direcciéon General de
Estadistica y Censos (G.C.B.A). Encuesta de Indicadores Laborales.
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En términos de composicién del empleo privado formal por rama de actividad, se observa
que en marzo de 2007, aproximadamente 3 de cada 10 trabajadores se insertan en los Servicios
Comunales, Sociales y Personales. Asimismo, 2 de cada 10 desarrollan actividades vinculadas a
los Servicios Financieros y a las Empresas. Estos datos ratifican la preponderancia que
adquieren los sectores de servicios en el mercado de trabajo privado formal de la Ciudad.
(Gréfico 3a).

En comparacién a la estructura del empleo exhibida un ano atras, se evidencia que en
marzo de 2007 es superior el peso relativo de los Servicios Comunales, Sociales y Personales
y la rama de la Construccion. En contraposicién, es menor la participaciéon de la Industria
Manufacturera y los Servicios Financieros y a las Empresas respecto a la composicion del
empleo privado formal registrada en el mismo mes del afio anterior. (Graficos 3a y 3b).

Grafico 3a. Composicion del empleo privado formal por rama de actividad.
Ciudad de Buenos Aires. Marzo de 2007
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Fuente: Direccion General de Estudios y Formulacién de Politicas de Empleo (MTEySS)-Direccion General de Estadistica y
Censos (G.C.B.A). Encuesta de Indicadores Laborales.
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Grafico 3b. Composiciéon del empleo privado formal por rama de actividad.
Ciudad de Buenos Aires. Marzo de 2006
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Fuente: Direccion General de Estudios y Formulacién de Politicas de Empleo (MTEyYSS)- Direcciéon General de Estadistica
y Censos (G.C.B.A). Encuesta de Indicadores Laborales.
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