8 de marzo:
Dia Internacional

de la Mujer 2021

Como cada afio, desde 2009, la Direccion General de
Estadistica y Censos (DGEyC) publica el informe “8 de
marzo: Dia Internacional de la Mujer’, cuyo objetivo
fundamental es ofrecer una serie de indicadores
-desagregados por sexo- para contribuir al analisis de la
situacion y al rol actual de las mujeres y de los varones de
la Ciudad de Buenos Aires. Asimismo, busca contribuir

al monitoreo de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
2030, en particular, al quinto objetivo que propone “lograr
la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las
mujeres y las nifias”.

Este afio, y en el marco de la Estrategia para la Igualdad

de Género del Gobierno de la Ciudad de Buenos Aires, la
publicacion se actualiza para presentar los indicadores con
una perspectiva sistémica que identifica las autonomias

de género (de acuerdo a los lineamientos de la Division de
Asuntos de Género de la Comisién Econdmica para América
Latina de Naciones Unidas, CEPAL) y sus dimensiones:

Autonomia economica
Autonomia fisica
Autonomia en la toma de decisiones

. El informe incluye datos demografi-
cos sobre la estructura y dinamica de
la poblacion, y sobre la posicion de las
mujeres y varones en los hogares de la
Ciudad. Los datos se presentan desagre-
gados por la variable sexo (mujer-vardn)
desde un enfoque de género definido
desde la CEPAL como “la construccion
social de las relaciones entre hombres 'y
mujeres, aprendidas mediante el pro-
ceso de socializacion, gque cambian con
el tiempo y que presentan una gran varie-
dad entre las diversas culturas e incluso
dentro de una misma cultura”.

Los indicadores seleccionados refieren
a la poblaciony los hogares de la
Ciudad en general, y a personas con
caracteristicas especificas (adultos/
as mayores, adolescentes, migrantes,
etc.). Cuando es posible se los presenta
con desagregaciones territoriales
(comunasy zonas), por grupos de
edad, posicion en el hogar, nivel de
ensefanza/instruccion, calificacion

de la tarea, jerarquia ocupacional,
condicion de actividad, etc.

En esta edicion, se presentan nuevos
indicadores referidos al acceso a
recursos economicos como la poblacion
sin ingresos u hogares con insuficiencia
de ingresos para acceder a las canastas
de consumo. Asimismo, con respecto a
la insercion de la mujer en el mercado
de trabajo, se agregan indicadores que
refieren a la poblacién en condicidn

de precariedad laboral. Finalmente,
para la “Autonomia en la toma de

decisiones” se exponen indicadores
sobre la evolucion, en los Ultimos afnos,
de la presencia de mujeres en puestos
de decision en la administracion del
GCBA 'y de su participacion en cargos
electivos en la Ciudad.

Las fuentes utilizadas son tanto propias
de la DGEyC (EAH y Estadisticas
vitales) como secundarias (INDEC, los
Ministerios de Salud, de Educacidony
de Desarrollo Humano y Habitat del
GCBA y Ministerio de Trabajo, Empleoy
Seguridad Social de la Nacidén).

Cabe sefalar que esta publicacion
forma parte de un conjunto de
proyectos y actividades que viene
desarrollando la DGEyC para la
incorporacion de perspectiva de
geénero en la medicion estadisticaen la
Ciudad de Buenos Aires. Entre ellas, se
destacan el Sistema de Indicadores de
Género (SIGBA).

Finalmente, este afio, y como ANEXO,
ofrecemos un listado de informes
realizados por la DGEyC en los
ultimos afios que brindan un aporte

a la incorporacion de la perspectiva
de género en el analisis y uso de Ia
informacion estadistica.

Todos los datos aqui publicados

son producidos por esta Direccion
General y pueden consultarse en la
pagina web del Gobierno de la Ciudad,
0 ser solicitados en el Centro de
Documentacion de la Direccion General
de Estadistica y Censos.



http://www.estadisticaciudad.gob.ar/eyc/?page_id=74588
http://www.estadisticaciudad.gob.ar/eyc/?page_id=74588
https://www.estadisticaciudad.gob.ar/
mailto:cdocumentacion@estadisticaciudad.gob.ar
mailto:cdocumentacion@estadisticaciudad.gob.ar

Indicadores sociodemograficos

Poblacion
Gl Estructura de la poblacion por sexoy grupo de edad. G2 Indice de femineidad (muijeres por cada 100 varones). Ciudad de Buenos Aires.
Ciudad de Buenos Aires. Afio 2020 Afios 1855-2020
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Nota: afios 1855, 1904, 1947,1991 y 2001, Censos de poblacién; afios 2005, 2010,2015y 2020, proyecciones de poblacion.

Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). Censos de la Ciudad, nacionales

Fuente: Direccidn General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA) y proyecciones de poblacién (INDEC, Serie Analisis Demografico N2 31 y N° 36).

sobre la base de INDEC, Serie Anélisis Demografico N2 36.
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Cl1 Porcentaje de poblacion adulta mayor
por sexo. Ciudad de Buenos Aires. Afios
2015/2019

Sexo Poblacion adulta mayor (%)

Mujer 24,0 24,2 24,4 24,6 24,7
Varon 171 17,2 17,4 17,6 17,7

Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA)
sobre la base de INDEC. Serie Andlisis Demogréfico.

G3 Esperanza de vida al nacer. Ciudad de Buenos Aires. Afios 1960-2010
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G4 Edad promedio al morir, por sexo y comuna. Ciudad de Buenos Aires. Afio 2019
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Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). Estadisticas vitales.

C2 Tasa de mortalidad por sexo (por cada 1.000 habitantes). Ciudad de Buenos Aires. Afios 2001/2019

Tasa de mortalidad

2002| 2003 2009| 2010| 2011| 2012| 2013| 2014 2017| 2018
Total 10,8 109 110 108 105 102 106 98 95 100 96 95 96 97 96 100 97 91 94
Mujer 106 107 110 108 107 104 108 100 96 105 99 98 101 101 101 105 101 94 98
Varén 11 111 111 108 104 99 103 96 95 94 93 92 91 92 90 95 92 86 89

Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). Estadisticas vitales y proyecciones de poblacién.



G5 Indice de femineidad (muijeres por cada 100 varones) de la poblacién migrante G6 Edad promedio de las mujeres al momento de inmigrar por origen
internacional. Ciudad de Buenos Aires. Afios 1980-2010 segun periodo desde que residen en forma continua en la Ciudad.
Ciudad de Buenos Aires. Afio 2019
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Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA) sobre la base de datos censales. . Resto del pais . Otro pals

Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH.
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Hogares y familia

G7 Porcentaje de jefas mujeres sobre el total de jefaturas de hogar. G8 Distribucion porcentual de los hogares por sexo del/la jefe/a segiin tipo de hogar.
Ciudad de Buenos Aires. Afios 2004-2019 Ciudad de Buenos Aires. Afio 2019
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Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH.
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Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienday Finanzas GCBA). EAH.

C3 Distribucion porcentual de los hogares por régimen de tenencia de la vivienda
seglin sexo de la jefatura de hogar. Ciudad de Buenos Aires. Afio 2019

Sexo de la jefatura Régimen de tenencia de la vivienda
del hogar

Propietario de Inquilinoo| Ocupante enrelacion| Irregulart

la vivienda y el arrendatario | de dependencia o por

terreno trabajo

Total 100,0 53,6 35,2 1,6 9,7
Mujer 100,0 54,1 33,9 0,7° 11,3
Varén 100,0 53,1 36,3 2,4 8,2

YIncluye Propietario de la vivienda solamente, Ocupante por préstamo, cesion o permiso, Ocupante de hecho de la vivienda y Otra situacion.
3 Valor de la celda con cardcter indicativo (el coeficiente de variacion estimado es mayor al 10% y menor o igual al 20%).
® Valor de la celda con caracter indicativo (el coeficiente de variacion estimado es mayor al 20 % y menor o igual al 30%).

N(()jta:dexcluye hogares sin informacién sobre régimen de tenencia. La suma de las cifras parciales difiere del total por procedimientos de
redondeo.

Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH.
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Autonomia econdmica

Los indicadores presentados aqui abordan la diferencia entre mujeres y varones en la capacidad
de generar ingresos y recursos propios. Los indicadores elegidos dan cuenta del acceso a las
credenciales educativas y a la insercién laboral de las mujeres, sus caracteristicas y su situacién
con respecto a los ingresos y sus brechas.

Acceso a credenciales educativas

G9 Tasa neta de escolarizacion de la poblacion de 6 a 24 afios por G10 Promedio de afios de escolaridad de la poblacion de 25 afios y mas por sexo.
nivel de ensefanzay sexo. Ciudad de Buenos Aires. Afio 2019 Ciudad de Buenos Aires. Afios 2002/2019
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Nota: excluye los casos en los que no puede determinarse la cantidad exacta de afios de escolaridad y los que asisten
. M ujer . Vardn 0 asistieron a escuelas especiales no primarias. El analisis fue realizado con la edad declarada.
Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH.

'El nivel superior incluye terciario/superior no universitario y universitario.
Nota: tasas calculadas con la edad al 30/06. Excluye los que asisten a escuelas especiales no primarias.
Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH.
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Gl1 Distribucion porcentual de la poblacion de 25 anos y mas por nivel de ensenanza
alcanzado seguin sexo. Ciudad de Buenos Aires. Afio 2001-2010
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Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA) sobre la base de datos
de INDEC, Censo Nacional de Poblacién, Hogares y Viviendas.
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G12 Distribucion porcentual de la poblacion de 25 afos y mas que completo el
nivel universitario, por sexo segiin grupo de edad. Ciudad de Buenos Aires. Afio 2010

' 434

Total 2529 30-34 3539 4049 5059 6069 70-79 80
ymas

Porcentaje

Grupo de edad (afios)

| Mujer B varsn

Nota: incluye las personas viviendo en situacién de calle.
Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA) sobre la base de datos de INDEC.
Censo Nacional de Poblacién, Hogares y Viviendas 2010.



Acceso a recursos econdomicos

G13 Porcentaje de poblacion de 10 afios y méas sin ingresos propios por Sexo. c4 Composicion de los ingresos
Ciudad de Buenos Aires. Afios 2015/2019 individuales por fuente de ingresos
segun sexo. Ciudad de Buenos Aires.
Afo 2018/2019
Fuente de ingresos
< PR
2018 100,0 100,0 100,0
20 ... Ingresos laborales 76,6 69,6 82,7
Ingresos no laborales 23,4 30,4 173
2019 100,0 100,0 100,0
15 Ingresos laborales 775 70,1 83,9
o Ingresos no laborales 22,5 29,9 16,1
-% Nota: se excluye a la poblacién que no declara el monto percibido en al
= menos una fuente de ingresos.
g 10 ... Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda
D? y Finanzas GCBA). EAH.

5. C5 Poblacion de 65 afios y méas en viviendas particulares y
distribucion porcentual por condicion de percepcion de
jubilacion y/o pensidon segun sexo y grupo de edad. Ciudad de
Buenos Aires. Afio 2010

0 . o

2015 2016 2017 2018 2019 Sexoy grupo de Total de poblacidn| Percibe jubilacion y[o No percibe jybilaci@n
edad pension ni pension
Afo
| Mujer B varon 65 afios y mas 452.768 100,0 91,5 8,5
65 a 74 anos 228.449 100,0 86,3 13,7
Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH. 75 afios y mas 224.319 100,0 96,8 3,2
Mujer 286.187 100,0 93,7 6,3
65 a 74 afios 135.684 100,0 90,4 9,6
75 afos y mas 150.503 100,0 96,6 34
Varén 166.581 100,0 87,8 12,2
65 a 74 afios 92.765 100,0 80,3 19,7
75 afos y més 73.816 100,0 972 2,8

Nota: incluye a las personas viviendo en situacion de calle. Los datos que aqui se publican surgen del cuestionario
ampliado, que se aplicd a una parte de la poblacidn. Los valores obtenidos son estimaciones de una muestra y por
tanto contemplan el llamado “error muestral”.

Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas), sobre la base de datos de
INDEC. Censo Nacional de Poblacidn, Hogares y Viviendas 2010.
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C6 Porcentaje acumulado de hogares con insuficiencia de ingresos para acceder a las canastas de
consumo de la Ciudad de Buenos Aires seglin sexo de la jefatura de hogar. Afio 2019

Sexo del jefe Relacidn Ingresos - Canastas de consumo de la Ciudad de Buenos Aires
Con ingresos Con ingresos Con ingresos Con ingresos Con ingresos
menoresalaCA| menoresala CAySH menores a CBSM menoresalaCT| iguales o mayoresalaCT
Total 4,7 14,7 19,5 25,9 74,1
Mujer 5,12 16,7 21,2 29,1 70,9
Varén 4,3 12,9 18,1 22,9 771

2Valor de la celda con cardcter indicativo (el coeficiente de variacion estimado es mayor al 10% y menor o igual al 20%).

Nota: el Sistema de Canastas de Consumo es el conjunto formado por las diferentes canastas 3ue implican grados de satisfaccion de las necesidades consideradas bésicas, en
una medida socialmente aceptable que es compatible con el estandar de vida de la poblacion de la Ciudad.Canasta Alimentaria (CA): Incluye alimentos y bebidas que un hogar
debe adquirir para satisfacer las necesidades basicas alimentarias. Canasta Alimentaria y de Servicios del Hogar (CAySH): Incluye alimentos y servicios basicos del hogar como
alquiler, expensas, electricidad, gas y agua, el transporte ptiblico y las comunicaciones. Canasta de Bienes y Servicios Mensuales (CBSM): Incluye bienes y servicios de caracter
no durable que el hogar debe adquirir en forma mensual. A la Canasta Alimentaria y de Servicios del Hogar se le suman los hienes y servicios necesarios para el mantenimiento
del hogar, educacidn, servicios de esparcimiento y bienes y servicios para el cuidado personal. Canasta Total (CT): Incluye bienes y servicios que un hogar debe consumir durante
el transcurso de un afio. Al valor de la canasta de bienes y servicios mensuales, se agregan los gastos de adquisicion o renovacion de los bienes durables para el equipamiento de
la vivienda, los productos y servicios para la salud y otros gastos que tienen caracteristicas estacionales, como la indumentaria. En las canastas se contemplan las necesidades
de consumo de cada hogar segtin sus caracteristicas particulares (ciclo vital, tamafio, edad de sus miembros, etc.) y no segtn las de un hogar promedio. Esta eleccion permite
evaluar con mayor precision el perfil de aquellos hogares que, en un momento determinado no alcanzarian los distintos niveles de consumo. La suma de las cifras parciales difiere
del total por procedimiento de redondeo.

Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH.

c7 Brecha de pobreza, deuda de ingresos, intensidad y severidad de la insuficiencia de ingresos (indices FGT?) por sexo de la jefatura de hogar. Ciudad de
Buenos Aires. Afios 2015/2019

Indicadores seleccionados 2015 2016 2017 2018 2019
de hogares

Total Sexo del Jefe Sexo del Jefe Total Sexo del Jefe Sexo del Jefe

Hogares Hogares
' ]

Brecha de ingresos (%) 37,6% 40,1% 354%  38,3% 37,8% 39%  392%  383% 39,9% 375%  350% 40,1% 37,1% 36,7% 38%

Deuda de la insuficiencia de
ingresos (anualizado, en millones) ~ $13.145  $6.500  $6.645 $21.869 $10.507 $11.362 $25.762 $11.826 $13.936 $45.360 $21.281 $24.080 $68.167 $35.164 $33.003

Intensidad de la insuficiencia de

ingresos (por 100) 72 8,6 6,1 8,4 9,0 79 77 8,0 74 9,6 9,8 9,4 9,6 10,7 8,6
Severidad de la insuficiencia de
ingresos (por 100) 3,8 4,5 3,3 4,7 51 4,5 4,3 44 4,2 53 5,2 54 53 59 48

1 Foster Greer Thorbecke.
Nota: los indicadores estan calculados con la Canasta Total del Sistema de Canastas de Consumo de la Ciudad de Buenos Aires. La suma de los valores parciales difieren del total debido al redondeo.

Brecha de ingreso de los hogares con ingresos menores a la CT: Es el monto %romedio de ingresos que necesitan los hoFares con ingresos menores a la CT para abandonar la pobreza. Se estima como el promedio de la distancia entre el ingreso total de los hogares con
ingresos menores a la CTy el valor de la respectiva CT. Se calcula en valores absolutos y como proporcion de la linea de la CT.

Deuda de ingresos: Es la suma de recursos monetarios que habria que transferir a los ho%ares con ingresos menores a la CT para que emergieran de esa situacion. Se operacionaliza como la suma del valor monetario de la brecha de consumo de los hogares con ingresos
menores a la CT. Una manera de poner su valor en perspectiva, es comparandolo con el de la recaudacion impositiva en el periodo o el de otros ingresos.

Intensidad de la insuficiencia de ingresos: Combina la proporcidn de hogares con in%_ esos menores ala CTy la brecha de consumo de los hogares con ingresos menores a la CT. Se operacionaliza como el producto del promedio de la brecha de consumo de los hogares
con ingresos menores a la CT y la proporcién de hogares con ingresos menores a la CT. Este indice serd mas elevado cuanto mayor sea el promedio de la brecha de ingresos de los hogares con ingresos inferiores a la CT y la incidencia de insuficiencia de ingresos.

Severidad de la insuficiencia de ingresos: Expresa la diferenciacion de ingresos entre los hogares con ingresos menores a la CT y se calcula como el producto del promedio del cuadrado de la brecha de consumo de los hogares con ingresos menores a la CTy la
roporcion de hogares con ingresos inferiores a la CT. Este procedimiento otorga una mayor ponderacion al déficit de ingresos de los hogares con menos ingresos. El valor sera més elevado cuanto mayor sea la diferencia de ingresos entre los hogares que no acceden a
a CTy laincidencia de insuficiencia de ingresos.

Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH.
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G14 Porcentaje de hogares con una mujer como principal perceptora de ingresos
en el hogar por zona. Ciudad de Buenos Aires. Afios 2015/2019
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Nota: la mujer es la principal perceptora de ingresos del hogar cuando es la que recibe el monto mayor de ingreso individual en el hogar.

Se excluyen del célculo a las mujeres ocupadas en servicio doméstico puertas adentro, a los hogares sin ingreso y a los hogares en que el monto maximo
de ingreso individual coincide en dos 0 mas personas. Se ha imputado el valor de ingreso de aquellos casos que no responde el monto.

Zona Norte: Comunas 2, 13y 14; Zona Centro: Comunas 1, 3, 5,6, 7, 11, 12y 15; Zona Sur: Comunas 4, 8,9y 10.

Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH.

Insercion laboral

C8 Tasas de actividad, empleo, desocupacion y subocupacion horario por sexo. Ciudad de Buenos Aires. Afios 2015/2019

Tasas

Tasa de actividad 64,2 57,2 72,6 64,4 58,0 72,0 63,4 571 70,6 63,7 57,8 70,6 64,8 58,9 71,7
Tasa de empleo 64,2 52,1 69,0 59,2 52,3 67,4 58,8 52,2 66,4 58,6 52,6 65,7 59,6 53,5 66,6
Tasa de desocupacion 6,8 8,8 49 8,0 9,8 6,4 72 8,6 5,9 8,0 9,0 7,0 81 9,2 7,0
Tasa de subocupacion horaria 9,3 11,8 70 9,3 11,1 77 9,4 11,7 72 10,6 12,8 8,6 11,1 13,3 9,0

Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH.
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C9 Distribucion porcentual de la poblacion de 10 afios y mas ocupada por maximo nivel de ensefianza alcanzado. Ciudad de Buenos Aires. Afios

2015/2019

Méximo nivel de

ensefianza alcanzado

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Primario incompleto 1,8 2,0 1,72 2,0 2,1° 2,0° 1,7 1,72 1,62 1,6 1,5 1,8 1,3¢ 1,12 1,5
Primario completo 6,6 5,6 75 5,8 55 6,1 55 5,0 6,0 4,8 45 51 4,6 39 53
Secundario incompleto 11,0 8,3 13,4 11,6 91 13,9 11,1 8,1 13,8 10,3 79 12,6 10,7 9,5 11,8
Secundario completo 20,4 18,4 22,2 19,1 17,2 20,8 18,9 16,7 20,9 17,6 14,9 20 17,2 14,3 19,9
Superior incompleto 22,9 22,8 23,1 22,5 21,1 23,9 22,4 22,1 22,6 23,9 23,4 24.4 23,3 22,9 23,7
Superior completo 37,2 42,8 32,1 38,9 45,0 33,3 40,5 46,4 35,1 41,8 478 36,1 42,9 48,3 378

2Valor de la celda con cardcter indicativo (el coeficiente de variacion estimado es mayor al 10% y menor o igual al 20%).
Nota: el nivel superior incompleto incluye terciario/superior no universitario y universitario incompleto. El nivel superior completo incluye terciario/superior no universitario y universitario completo y posgrado incompleto o completo.
Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH.

C10 Distribucion porcentual de la poblacién ocupada por calificacidon ocupacional. Ciudad de Buenos Aires. Aflos 2015/2019

Calificacion

ocupacional

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Total 100,0 100,0
Profesional 20,8 20,2 21,4 21,4 20,4 22,3 22,2 21,2 23,1 21,5 20,5 22,4 24,0 22,4 25,5
Técnico 24,1 25,4 229 274 29,8 25,2 25 26,5 23,7 26,2 279 24,7 23,7 25,9 21,6
Operativo 41,8 36,3 46,6 34,8 29,3 39,9 40,2 35,8 44,2 40,3 36,3 439 41,0 35,9 45,7
No calificado 13,3 18,0 9,2 16,2 20,5 12,3 12,4 16,4 8,8 11,8 15,2 8,7 11,3 15,7 72
Ns/nc - - - 0,1° - 0,2° 0,1° 0,1° 0,2° 0,2 - 0,3 Vi Vi 1/

b Valor de la celda con cardcter indicativo (el coeficiente de variacion estimado es mayor al 20 % y menor o igual al 30%).
Nota: se asume la clasificacién del Clasificador Nacional de Ocupaciones 2001 - Rev. 2006 (CNO) referida a la complejidad de las tareas ejercidas en la ocupacién segtn el tipo de acciones realizadas y los objetos e instrumentos de trabajo utilizados.
Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH.
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G15 Porcentaje de poblacion asalariada en condicion de precariedad segun sexo. G16 Distribucion porcentual del empleo privado formal por sexo. Ciudad de Buenos Aires.
Ciudad de Buenos Aires. Afios 2015/2019 Arios 2015/2019
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Nota: la poblacién asalariada en condicion de precariedad es aguella a la que no le efectian descuentos jubilatorios Nota: refiere a la dotacién de las empresas de 10 empleados o més.
(independientemente de que por sf misma haga aportes). Fuente: Direccidn General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA) sobre la base de datos de MTEySS-DGEyC. EIL.
Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienday Finanzas GCBA). EAH.
Cl1 Distribucion porcentual de la dotacion del empleo privado formal por modalidad contractual segtin sexo. Ciudad de Buenos Aires. Afios 2015/2019

Modalidad contractual

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Duracién indeterminada 96,0 95,2 96,5 95,5 96,1 95,1 95,2 95,2 95,1 94,1 93,7 94,4 94,7 94,3 95,0
Duracion determinada 35 4.6 2,8 35 3,7 3,4 4,3 45 4,2 54 59 51 4,8 51 4,6
Personal de agencia 0,5 0,2 0,7 1,0 0,2 1,5 0,5 0,3 0,7 0,5 0,4 0,5 0,5 0,6 0,4

Nota: refiere a la dotacion de las empresas de 10 empleados o mas.
Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA) sobre la base de datos de MTEySS-DGEyC. EIL.
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G17 Distribucion porcentual del empleo privado formal por calificacion
ocupacional segun sexo. Ciudad de Buenos Aires. Afios 2015/2019
1ooIII II.I
433 3838 38,1 41,2
60. . ... 477 ... ""44,3"'35'7""44,8"" - 473 ... .471
D
I}
o
©
o
o 40 .
o
298 30,3 30,0
20. .
123 12,8 12,2
Mujer ‘ Varén Mujer ‘ Varén Mujer ‘ Varén Mujer ‘ Varén Mujer ‘ Varén l
2015 2016 2017 2018 2019
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Nota: refiere a la dotacion de las empresas de 10 empleados 0 mas.

Calificacion operativa B No calificado

Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA) sobre la base de datos

de MTEySS-DGEyC. EIL.
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C12
de Buenos Aires. Afios 2015/2019

Jerarquia ocupacional

Distribucion porcentual de la dotacion del empleo privado formal por jerarquia ocupacional segun sexo. Ciudad

Total 100,0 100,0 1000 100,0 1000 1000 100,0 100,0 100,0 100,0 1000 100,0 100,0 100,0 100,0
Directivos/as 33 22 40 30 22 35 38 30 43 36 28 42 40 2,7 45
Jefaturas intermedias
administrativo-contables 21 2,4 19 22 2,2 2,2 2,3 2,3 2,3 24 2,5 2,4 1,8 1,7 1,8
Jefaturas intermedias de
produccion de bienes y servicios 3,9 3,2 4.3 4,4 3,2 5,0 4,3 3,4 5,0 3,9 34 4,3 4,0 3,3 4.3
Ejecucion directa de tareas
administrativo-contables 270 349 223 244 316 202 231 289 193 242 299 204 264 328 244
Ejecucion directa de tareas
de produccion de bienes
y servicios 63,7 573 675 659 607 690 666 624 693 659 614 688 637 595 651
Nota: refiere a la dotacidn de las empresas de 10 empleados o més.
Fuente: Direccidn General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA) sobre la base de datos de MTEySS-DGEyC. EIL.
C13 Puestos de trabajo en la Ciudad de Buenos Aires por lugar de
residencia, poblacion residente en CABA que trabaja en partidos del
GBA y distribucidn porcentual de puestos de trabajo y poblacién que
trabaja en partidos del GBA segun sexo. 4to. trimestre de 2019
Total de puestos en Lugar de residencia Poblacidn residente
la Ciudad de Buenos en CABA que trabaja
Aires| Ciudad de Buenos Partidos del GBA| en partidos del GBA
Aires
Total (abs) 2.747.000 1.388.000 1.359.000 237.000
Total (%) 100,0 100,0 100,0 100,0
Mujer 419 48,2 355 34,1
Vardn 58,1 51,8 64,5 65,9
Nota: los totales absolutos se presentan aproximados, dado que provienen de una fuente muestral. La EPH indaga por la ubicacidn
del puesto de trabajo de los residentes de la Ciudad de Buenos ires y los 24 Far‘udos del GBA, pero no de los residentes de otros
aglomerados, algunos de los cuales trabajan en la Ciudad de Buenos Aires y/o en los partidos del GBA. Por las limitaciones de la fuente,
tampoco se incluyen los puestos ocupados por residentes fuera de la Region Gran Buenos Aires.
Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA), sobre la base de datos de INDEC. EPH
4to. trimestre de 2019.
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G18 Porcentaje de jovenes de 15 a 29 afios que no estudian y no trabajan por sexo segun presencia

Brecha de ingresos

de nifios y nifias de 0 a 13 afios en el hogar. Ciudad de Buenos Aires Afios 2015/2019
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@Valor con caréacter indicativo (el coeficiente de variacion estimado es mayor al 10% y menor o igual al 20%).

Nota: la suma de las cifras parciales difiere del total por procedimiento de redondeo.

Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH.
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Brecha de género en los ingresos de la poblacion perceptora entre varones

y mujeres (en porcentaje) por fuente de ingresos seguin grupo de edad.

Ciudad de Buenos Aires. Afio 2019
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Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH.
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Autonomia fisica

La autonomia fisica es entendida como la capacidad de preservar la propia integridad,
decidir y tener el control sobre el propio cuerpo, la sexualidad y fertilidad. Se presentan,
a continuacidn, datos sobre el acceso a la salud sexual y reproductiva y sobre tipos de
violencia que se tramitan en los servicios de justicia y mujeres victimas de violencia que
atiende el GCBA a través de algunos de sus programas.

Acceso a la salud y salud sexual
y reproductiva

G20 Tasa global de fecundidad (nimero de hijos/as por mujer).
Ciudad de Buenos Aires. Afios 1990-2019
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G21 Tasa de fecundidad adolescente (15 a 19 afos). Ciudad de Buenos Aires.

Afios 1970-2010/2019
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Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). Estadisticas vitales y proyecciones de poblacion.
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G22 Tasade mortalidad materna? (por 10.000 nacidos vivos). Ciudad de Buenos Aires.
Afios 2010/2019

Tasa de mortalidad materna

0,5

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Afio

' Relacién de muertes por causas maternas por cada 10.000 nacidos vivos en igual periodo.

Nota: la Ciudad de Buenos Aires implementd en 2019 acciones articuladas entre las dreas de Andlisis Demografico de la DGEyC

y Maternidad e Infancia del Ministerio de Salud para mejorar la calidad de los registros sobre muertes maternas. Esto permitid identificar
a partir del afio 2018, un ndmero importante de defunciones relacionadas a eventos obstétricos que habian sido registradas en el IEC
con otras causas. Estas acciones disminuyen el subregistro de muertes por causas maternas, lo que debe ser considerado al analizar
los cambios ocurridos en los indicadores relacionados con estos eventos.

Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). Estadisticas vitales.

Cl4 Distribucion porcentual de la poblacion por tipo de cobertura
médica segun sexo. Ciudad de Buenos Aires. Afio 2019

Tipo de cobertura

Sélo sistema Sélo obra | Sélo prepaga | Sélo prepaga

publico social | o mutual via por con-

obra social tratacion

voluntaria
Total 100,0 18,7 477 16,1 10,9 6,6
Mujer 100,0 18,1 473 16,3 10,6 78
Varén 100,0 19,5 48,2 15,8 11,2 53

Yncluye la poblacion cubierta por dos o mds sistemas y la que tiene sélo mutual y/o sistemas de emergencias médicas.
Nota: la suma de las cifras parciales difiere del total por procedimientos de redondeo. Excluye No sabe/ No contesta.
Fuente: Direccidn General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH 2019.
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G23 Tasade mortalidad por SIDA (por 100.000 habitantes) por sexo. Ciudad de Buenos Aires.
Afos 2010/2019

Tasa (por cien mil habitantes)

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Ao

=O-Mujer =0 Vardn

Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). Estadisticas vitales y proyecciones de poblacion.
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G24 Porcentaje de mujeres en edad fértil* que utilizan sélo el sistema publico de salud Violencia de género
por grupo de edad. Ciudad de Buenos Aires. Afios 2010-2019

30 G25 Distribucion porcentual de los casos registrados en las llamadas atendidas por la linea 144
270 por grado de violencia identificado. Ciudad de Buenos Aires. Afio 2020
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B Violenciade género! [ Otras probleméaticas*
! Se considera edad fértil el periodo en que una muijer es capaz de procrear. Para los fines estadisticos, es la comprendida . Emergencia2 Varios?
entre los 15y los 49 afios de edad. 3
Nota: excluye No sabe/ No contesta. M Maltrato

Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). EAH 2010-2019.

HIncluye todas las consultas de todas las modalidades de violencia de genero seguin la ley N2 26485.

?Registra todas las llamadas que la situacion de violencia esté transcurriendo al momento de la llamada y requiera una asistencia policial y/o sanitaria.
3Incluye las llamadas que no sean un caso de violencia de género incluida la violencia intrafamiliar, situaciones sociales en gral., salud mental, etc.
4Incluye las consultas sobre casos de maltrato y/o abuso infantil, menos en los casos que la agredida sea una nifia u adolescente muijer la situacién este
enmarcada en violencia de género (estas ultimas se registran en el formulario de violencia de género)

5Corresponde a consultas de varones agresores, llamadas que no corresponden a la linea y llamadas interrumpidas.

Nota: las llamadas atendidas en la linea 144 corresponde a la totalidad de las llamadas que son efectivamente atendidas por una operadora.

Los casos registrados refieren Unicamente, a aquellas llamadas atendidas a las que se administra el formulario de registro correspondiente

a latematica del llamado; donde se registra el grado de violencia declarado por las mujeres.

Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA) sobre la base de datos Ministerio de Desarrollo Humano
y Habitat. Direccion General de la Mujer. Central de Llamadas.
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G26

Distribucion porcentual de mujeres victimas de violencia familiar asistidas
en los Centros Integrales de la Mujer por grupo de edad (afios).
Ciudad de Buenos Aires. Afio 2020

B 1524 B 45-54
Bl 25-34 55y mas
B 3544 B Sindato

Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA) sobre la base de datos
del Ministerio de Habitat y Desarrollo Humano. Direccién General de la Mujer.
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G27 Distribucion porcentual de casos penales y contravencionales asociados a
indicadores de violencia de género y/o violencia doméstica ingresados a las fiscalias
del Fuero Contravencional Penal y de Faltas de CABA por tipo de violencia identificada.
Ciudad de Buenos Aires. Afio 2020
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Fuente: Direccién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA) sobre la base de datos de Secretaria
de Informacion Estadistica y de Anélisis de Datos. Ministerio Publico Fiscal de CABA.
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Autonomia en la toma de decisiones

Esta autonomia considera la participacion de las mujeres en diferentes ambitos de la
vida publica de la Ciudad. A continuacién se incluyen datos sobre su participacion en
cargos politicos y en puestos de decision de los tres poderes de la Ciudad Auténoma

de Buenos Aires.

Participacion en la politica

G28 Porcentaje de mujeres Legisladoras en la Ciudad de Buenos Aires.

Afos 2014-2020
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Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA)
sobre datos de la Legislatura de la Ciudad de Buenos Aires.
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G29 Porcentaje de comisiones de la Legislatura presididas por mujeres.

Ciudad de Buenos Aires. Aios 2015-2020
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Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA)
sobre datos de la Legislatura de la Ciudad de Buenos Aires.

G30 Porcentaje de presidentas y de integrantes mujeres
de las Juntas Comunales de la Ciudad de Buenos Aires.
Afos 2019/2020

Porcentaje

20,0

B Presidentas Integrantes mujeres
de Juntas Comunales de Juntas Comunales

Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA)
sobre datos de www.buenosaires.gob.ar.
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Participacion en puestos de decision

G31 Porcentaje de Direcciones Generales y cargos superiores del GCBA G32 Porcentaje de magistradas (ministras, camaristas, juezas y juezas de paz)
ocupados por mujeres. Ciudad Buenos Aires. Afios 2016-2020 en el Tribunal Superior de Justicia y Consejo de la Magistratura.
Ciudad de Buenos Aires. Afios 2015/2019

BL
B8 e
375 50,0
50 . ..
37 e 40 .. ... B

a4 ...

Porcentaje
o \ ¥ & &

; . f
_ o ;
I

© ;
k=
o
Porcentaje
o \\ & & & &
. . . . 0
: : : : 5
; ; 5 f
_m ;

2016 2018 2019 2020 2015 2016 2017 2018 2019
Ao Magistradas
Fuente: Direccion General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA) sobre datos de www. buenosaires.gob.ar Fuente: Direccidn General de Estadistica y Censos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA) sobre datos de la Oficina de la Mujer
y desde 2019 Subsecretaria de Gestién de Recursos Humanos (Ministerio de Hacienda y Finanzas GCBA). de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion, Mapa de género de la Justicia.

Sistema Integral de Administracion de Recursos Humanos y Liquidacion de Haberes.

C15 Porcentaje de gerenciasy cargos superiores de empresas publicas ocupados por mujeres.
Ciudad de Buenos Aires. Afios 2018-2020

Total 24,0 20,8

Presidenta/Vicepresidenta/Gerenta General 13,6 48

Gerenta/Directora 27,0 24,6

Sindica 16,7 30,0

Otro (Directora operativa/Jefa de gabinete) 40,0 20,0

g‘g’f\?\h isné:IUﬂe Banco Ciudad, Loteria de la Ciudad, AUSA, SBASE, Corporacion Buenos Aires Sur S.E, Corporacion Antiguo Puerto Madero, Corporacion Mercado Central,
y UBATEC.

the)lnte: I():i&zeB(f&:ién General de Estadistica y Censos (Ministerio de Economia y Finanzas GCBA) sobre la base de datos de paginas web institucionales de empresas
publicas .
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También es posible Para consultas dirijase al
acceder a informacion estadistica Departamento Documentacion Nuestras
sobre la Ciudad de Buenos Aires y Atencion al Usuario redes

< Www.estadisticaciudad.gob.aD CW gg&%gmgtqgggiiagad.gob.ab Q 0



www.estadisticaciudad.gob.ar
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